PROCES VERBAL du Jeudi 07 mai 2026

Présidence : Jean-Marc DENIS
Secrétaire de séance : Daniel CARDOUX

Présent-e-s : Patricia GUILIANI, Patrick PHILIPPE, Freddy BISMUTH, Eric OUCHENE,
Franck LE COURT, Mickael MAETZ

1. Point sur les nouveaux délégués

Un point a été réalisé sur les nouveaux délégués pour la saison, en abordant les

différentes étapes du parcours : accueil, intégration, accompagnement et retour
d'expérience.

Au total, 19 délégués ont été regus en entretien.
A l'issue de cette période :

11 délégués ont décidé de mettre fin a leur activité

3 délégués ont arrété sur décision de la Commission des Délégués
3 délégués restent délégués stagiaires pour la prochaine saison

2 délégués deviennent délégués titulaires

Le Président informe également que de nouvelles candidatures ont été recues en vue de la
prochaine saison. Plusieurs entretiens sont actuellement en cours de programmation.

2. Bilan de la saison

Un bilan de la saison devra étre réalisé afin de mettre en évidence les points positifs
ainsi que les axes d'amélioration.

Une attention particuliere sera portée a I'accompagnement de certains délégués,
notamment sur la qualité et la rédaction des rapports.

3. Préparation de la réunion du 21 mai - Pré-désignations des finales

La préparation de la réunion du 21 mai a été abordée.

La Commission est toujours dans I'attente des documents définitifs relatifs a
I'organisation des finales afin de pouvoir effectuer les désignations.

Les délégués ont d'ores et déja communiqué leurs disponibilités, par journée et par
tranche horaire, via le formulaire Google Form transmis.



4.

Process du Délégué Ambassadeur

Un point a été effectué sur le dispositif Délégué Ambassadeur.
Le fonctionnement du processus est jugé satisfaisant.
Toutefois, la Commission constate une difficulté a fidéliser les nouveaux délégués.

Des pistes d'amélioration seront étudiées afin de favoriser le maintien des délégués
stagiaires dans la fonction.

Un bilan détaillé sera présenté en début de saison prochaine.

5. Tour de table — Questions diverses

Les points suivants ont été évoqués :

Pour les délégués résidant en Seine-Saint-Denis (93), la question se pose de leur
maintien au sein du District de Seine-et-Marne, compte tenu de la création d'une
structure dédiée aux délégués dans leur département.

Il est proposé de relancer la campagne de recrutement des délégués sur le site internet
du District afin de poursuivre le développement des effectifs.



