District Seine et Marne de Football Saison 2026/2027

(Q).

SEINE ET MARNE
FEF

Comité Directeur

SAISON 2026/2027

Réunion du 25/09/2026
Montry — 18h00

Présidence : Philippe COLLOT.

Secrétaire : Jean-Francgois DIDIER (en visioconférence).

Présents : Christiane CAU - Cédric GUILLOSO - Nathalie LECLERCQ - Monique MACHO - Bernard
MARMION (en visioconférence) - Franckie MESSAOUD — Jean-Paul PEYRIN - Abdelhak RAJI - Jean-Marie
RENAUD - Gilles TANNIER - Gérard VIVES.

Excusés : Pierre BILLARD — Isabelle CHILARD - Farid RAACH - Ludovic VANTYGHEM — Dominique DA
ROCHA.

Assiste : Nicolas MAKSYMIUK (Directeur Administratif).

1. Ouverture de la séance

Philippe COLLOT ouvre cette séance de travail en remerciant les membres de leur présence.

Il remercie tous les clubs présents lors de la Soirée des Champions du 08/09/2026 a LESIGNY et
ceux qui ont pris soin de s’excuser.

Puis, il félicite le club de CLAYE-SOUILLY pour sa victoire lors du Trophée des Champions et
adresse tous les encouragements du District aux équipes Seine et Marnaise qualifiées en Coupe
de France, en Coupe Gambardella et en Coupe Nationale NIKE U18F.

2. PV Comité Directeur du 04/09/2026

Le PV du 09/07/2026, transmis au préalable a tous les membres, est approuvé a U'unanimité.
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3. Informations FFF-LPIFF-Instances-Institutions
e LFA/FFF
JNA 2026

Les Journées de l'Arbitrage 2026 sont un événement national de dix jours visant a promouvoir
'arbitrage dans le sport, incluant des activités éducatives, médiatiques et sportives.

Organisation et calendrier

L'événement se déroule du 6 au 15 octobre 2026 avec un calendrier précis. Ilinclut des opérations
médiatiques, des cérémonies et des activités dans les écoles, stades et territoires. La cloture se
fait par une cérémonie des Trophées avec des discours officiels.

Programme pédagogigue et sensibilisation

Un parcours «Tous Arbitres » en milieu scolaire vise a faire découvrir Uarbitrage aux jeunes. Il
comprend des modules théoriques et pratiques pour comprendre et vivre Uarbitrage. Des arbitres
ambassadeurs interviennent dans les écoles pour promouvoir le respect et la citoyenneté.

Activités dans le sport professionnel

Des opérations dans les stades de Ligue 1, Ligue 2 et Arkema Premiere Ligue sont prévues. Des
matchs sont renforcés avec des animations, des jeunes arbitres et des supports de visibilité. Un
protocole d’avant-match favorise le respect et ’'engagement des acteurs.

Initiatives dans le sport amateur

Organisation de tournois U13 et d’ateliers d’arbitrage dans les districts. Mise en place de
protocoles pour encourager le respect du jeu lors des matchs amateurs. Distribution de kits avec
sifflets, affiches et livrets pour soutenir les activités.

Cloture et cérémonie des Trophées

La cérémonie finale rassemble fédérations et ministres pour récompenser les acteurs de
l’arbitrage. Elle se déroule le 13 octobre avec des discours, une table ronde et une remise de
trophées.

FAFA Transport - Lancement LLD
A la suite du lancement des dispositifs FAFA 2026-2027 et des derniers échanges avec le
partenaire Volkswagen, le dispositif FAFA Transport - LLD (Location Longue Durée) est

officiellement lancé.

Cahier des charges dédie a Uattention des clubs :
https://media.fff.fr/uploads/documents/fff_fafa_cdc-2026-2027_transport_Llld-vdf.pdf

Des offres seront également proposées aux Ligues et Districts, et seront disponibles dans le cahier
des charges FAFA Instances communiqué prochainement.
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Comme indiqué dans le cahier des charges, les clubs peuvent souscrire a un contrat de Location
Longue Durée (LLD) pour un véhicule Volkswagen hybride/électrique aupres d’un concessionnaire
agréé Volkswagen. Il s’agit d’un contrat unique négocié directement par la FFF auprées de
Volkswagen pour le compte des clubs amateurs.

Trois offres sont disponibles au sein du réseau des concessionnaires agréés VW (Trouver un
concessionnaire | Volkswagen France). Il s’agit d’un contrat LLD de 37 mois / 60 000 km pour un
ID BUZZ, E-TRANSPORTER ou CARAVELLE EHYBRID.

L’aide FAFA sera une aide forfaitaire allant de 7 500€ a 10 500€ pour un contrat LLD de 37 mois.
Le montant de l'aide FAFA dépendra du modele de véhicule choisi par le porteur de projet et
représentera environ 50% du loyer mensuel.

Le versement de 'aide FAFA sera effectué 2 fois par an (mi-décembre et mi-juin) sur présentation
de pieces justificatives (méme principe que le FAFA Emploi), soit 6 versements au total sur 37
mois.

Les offres et les conditions de financement VW, gérées par Volkswagen Banque, pourront varier a
la marge tous les 3 mois.

Par ailleurs, le dossier devra étre déposé par le club sur Uoutil FAFA sous une seule et unique
nature de projet. Trois natures de projets (1 par modele de véhicule) sont disponibles des a
présent:

e Location Longue Durée de véhicule - Club - E-Transporter (aide 10 500 €)
e Location Longue Durée de véhicule - Club - Caravelle eHybrid (aide 9 000 €)
e Location Longue Durée de véhicule - Club - ID BUZZ (aide 7 500 €)

Enfin et pour rappel, 150 nouveaux dossiers par saison pourront étre aidés au maximum au
niveau national afin de maitriser la trajectoire budgétaire du dispositif LLD au cours des
prochaines saisons. Un nombre maximal de dossiers LLD pouvant étre aidés a été communiqué
a chaque Ligue début juillet dans le courrier relatif aux enveloppes régionales FAFA Equipement et
FAFA Transport.

4. La Vie du District

e Agenda - Planning des activités

25/09/2026 : CD 77 a Montry.

26/09/2026 : Rentrées US/U9.

29/09/2026 : Réunion des Présidents de Commission.
06/10/2026 : Soirée des Champions LPIFF.
07/10/2026 : Bureau 77 en visioconférence.
12/10/2026 : CD LPIFF.

14/10/2026 : CD 77 en visioconférence.

15/10/2026 : AG District a Lésigny.

e Effectifs licenciés a date

Effectif Global 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 24389 24008 1,59% 381
Nouvelles licences 5729 6713 -14,66% -984
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Mutations 4029 4322 -6,78% -293
TOTAL 34147 35043 -2,56% -896
2.
SEN Gargons 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 4639 4411 517% 228
Nouvelles licences 1226 1109 10,55% 117
Mutations 941 1123 -16,21% -182
TOTAL 6806 6643
SEN Féminines 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 310 286 8,39% 24
Nouvelles licences 69 67 2,99% 2
Mutations 91 66 37,88% 25
TOTAL 470 419
.
Jeunes U14 a U18 Gargons 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 4806 4640 3,58% 166
Nouvelles licences 767 733 4,64% 34
Mutations 1273 1281 -0,62% -8
TOTAL 6846 6654
Jeunes U14 a U18 Féminines 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 488 621 -21,42% -133
Nouvelles licences 76 122 -37,70% -46
Mutations 157 174 -9,77% -17
TOTAL 721 917 -21,37% -196
Foot Animation Gargons 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 9286 9093 2,12% 193
Nouvelles licences 1905 2957 -35,58% -1052
Mutations 1252 1343 -6,78% -91
TOTAL 12443 13393 -7,09% -950
Foot Animation Féminines 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 469 521 -9,98% -52
Nouvelles licences 181 256 -29,30% -75
Mutations 70 61 14,75% 9
TOTAL 720 838 -14,08% -118
SEN FUTSAL Gargons 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 214 251 -14,74% -37
Nouvelles licences 81 78 3,85% 3
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Mutations 65 55 18,18% 10
TOTAL 360 384 -6,25% -24
2.
SEN FUTSAL Féminines 26/27 25/26 % Ecart

Renouvellements 24 6 300,00% 18

Nouvelles licences 10 22 -54,55% -12

Mutations 8 5 60,00% 3
TOTAL 42 33

L’effectif global s’établit a 34 147 licenciés, contre 35 043 en 2025/2026, soit une baisse de 896
licenciés (-2,56 %). Cette évolution masque toutefois des situations trés contrastées selon les
catégories :

¢ les renouvellements progressent de 381 licences (+1,59 %), atteignant 24 389. La fidélisation
des licenciés constitue donc un point positif ;

¢ les nouvelles licences reculent fortement : -984 (-14,66 %), a 5 729. Cette baisse constitue le
principal facteur de diminution de Ueffectif global ;

¢ les mutations diminuent également de 293 (-6,78 %).

La baisse globale de 2,56 % est principalement concentrée dans les catégories jeunes féminines
et le Foot Animation, et s’explique avant tout par la forte diminution des nouvelles licences. A
Uinverse, les renouvellements progressent globalement, tandis que les catégories Seniors
garcons, Seniors féminines et U14-U18 garcons affichent une dynamique positive.

e Communication du District

Le Directeur Administratif présente une nouvelle trame du nouveau journal et une nouvelle
architecture commune pour les PV de commission. Le Comité Directeur approuve leur mise en
place.

e Assemblée Générale du District du 15/09/2026

Philippe COLLOT indique que celle-ci se tiendra une nouvelle fois a LESIGNY et qu’elle débutera a
19.30 (ouverture de ’émargement a 18.30). ILrappelle que la planification a été exceptionnellement
faite en semaine, en raison de Uindisponibilité le WE de la salle prévue pour accueillir "Assemblée.

Le Comité Directeur approuve 'Ordre du Jour, ci-apres.

e Accueil et vérification des pouvoirs.

e Veérification du quorum.

e Présentation de la Commission de Surveillance des Opérations Electorales (CSOE).

e Ouverture de ’Assemblée Générale Ordinaire.

e Présentation de 'Ordre du Jour.

e Approbation du PV de UAssemblée Générale du 18/10/2025 (publié sur le site le
12/12/2025). Vote 1

e Allocution Du Président du District.

e Allocutions des Personnalités présentes.

e Rapport Moral de la Saison 2025/2026. Vote 2

e Rapport Financier de la Saison 2025/2026.
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e Intervention du Cabinet Comptable BIZOUARD et du Commissaire aux Comptes. Vote 3
—\Vote 4 (report)

e Budget Prévisionnel 2026/2027. Vote 5

e Information des membres sur les principales modifications statutaires / réglementaires
résultant des dispositions votées lors des Assemblées Générales FFF des 13/12/2025 et
06/06/2026, ainsi que les dispositions adaptées par les Comités Directeurs de la LPIFF
et du District pour la Saison 2026/2027.

e Questions écrites des clubs.

o Cloture de l'assemblée Générale.

Philippe COLLOT précise que les bilans des actions techniques et arbitrales seront transmis aux clubs en
amont de I'’Assemblée Générale.

Rapport Moral 2025/2026

Jean-Francgois DIDIER - Secrétaire Général — présente au Comité Directeur le Rapport Moral de la
Saison 2025/2026, que celui-ci entérine.

e Affaires financiéres

Bilan 2025/2026

Le Trésorier Général indique au Comité Directeur qu’au 30 juin 2026, le District présente une situation
financiére saine avec un total de Bilan de pres de 2 millions d'euros et un excédent net de 2 272
euros. Les produits et charges d'exploitation sont stables, la trésorerie reste confortable. L'année
a été marquée par des investissements dans l'entretien des locaux et le renouvellement d'une aide
exceptionnelle aux clubs. Le résultat net est en baisse par rapport a l'an dernier, principalement
en raison de l'absence de produits exceptionnels importants (vente des batiments de Melun).

L’évolution des principaux indicateurs par rapport a la saison précédente sont les suivants :

. des immobilisations représentant 41,2 % du bilan actif, soit une hausse de 1% ;

. une trésorerie représentant 38,3 % du bilan actif, soit une diminution de 5,3 % ;

o des fonds propres représentant 71,1 % du bilan passif, soit une hausse de 2,6 % ;

. des dettes financiéres et autres dettes représentant 11,5 % du bilan passif, soit une

diminution de 0,9 %.

Charges

Pour la saison 2025/2026, les charges du District s’élevent a 1 259 948 €, soit une baisse de 19,25
% par rapport a la saison précédente.

Malgré cette baisse globale, les dépenses consacrées auxéquipements, médailles et
trophées ainsi qu’au Fonds d’Aide au Football Seine-et-Marnais (FAFSM) ont augmenté afin de
renforcer le soutien aux clubs et les différentes actions du District.

L’aide aux clubs, initialement prévue a 90 000 €, a finalement atteint 125 000 €, soit 35 000 €

supplémentaires. Cette enveloppe finance notamment les tablettes FMI, les kits tournois, le Para-
Foot, les dispositifs féminins, les sélections de jeunes et les services civiques.

Page 6 sur 13



District Seine et Marne de Football Saison 2026/2027

Cette politique a été rendue possible grace aux bons résultats de la saison 2024/2025 et a la
maitrise des colts de fonctionnement. Les dépenses de salaires et charges sociales ont
notamment diminué, tandis que certains postes comme la sécurité, les locations et les imp6ts ont
légerement évolué.

Enfin, 95 000 € de provisions ont été constitués pour les primes du personnel, les actions en faveur
des clubs et les travaux a réaliser sur les batiments et espaces extérieurs du District.

Produits

Les produits représentent un montant total de 1 262 220 euros, soit une baisse d’environ 40,38
% par rapport a la saison précédente, en raison de la vente des batiments de Melun enregistrée en
2024/2025.

La production vendue cette année est marquée par une diminution du nombre de licencié(e)s,
avec 47 903 licencié(e)s, contre 48 799 la saison passée, soit un écart de 896 licences.

Le nombre de dossiers disciplinaires et/ou administratifs traités dans le cadre des compétitions
reste globalement constant. Toutefois, une augmentation de la gravité de certains dossiers est
observée, entrainant ainsi une hausse des produits liés a ces postes.

Les subventions d’exploitation sont en diminution, principalement en raison de la baisse
progressive des subventions de UEtat.

Concernant le poste « Partenariats », les chiffres restent relativement constants, malgré le travail
de suivi et la recherche permanente de nouveaux partenaires privés.

Bien évidemment, les postes ayant enregistré les plus fortes diminutions sont ceux des Produits
exceptionnels, des Engagements réalisés et des Transferts de charges. En effet, ces postes
avaient été particulierement importants la saison précédente en raison de lavente du site de
Melun.

Le Comité Directeur approuve le Bilan Financier 25/26.

Budget 2026/2027

Le Trésorier Général indique que le budget prévisionnel sera présenté a l’équilibre a 1 246 350 €,
avec une volonté de rester réaliste et maitrisé.

e Charges: baisse des achats d’équipements tout en maintenant les récompenses, hausse des
rémunérations et des charges sociales, transformation d’un poste administratif, recrutement
d’alternants et diminution des dotations aux amortissements.

e Produits : prévision de 47 000 licenciés, entrainant une baisse des recettes reversées par la
Ligue, stabilité des recettes de formation, baisse des subventions de ’Etat et hausse attendue

des partenariats privés grace a de nouveaux partenaires.

Il précise, en résumé, que le budget présenté est équilibré et qu’il repose sur une maitrise des
dépenses et une recherche de nouvelles recettes, notamment aupres des partenaires privés.
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Le Comité Directeur valide le budget 2026/2027.

Accompagnement des clubs

Dotation chasubles « arbitre » : le Comité Directeur valide la commande d’une nouvelle dotation, qui
sera remise lors de I’Assemblée Générale du District.

Courrier du FCDONNEMARIE-DONTILLY : le Comité Directeur prend connaissance de la demande du club
concernant la réfection des installations. Le Président adressera un message au Président de la
Communauté de Communes de la Bassée Montois afin d’apporter le soutien du District dans la demande
formulée.

Situations financiéres des clubs

R57 :le Comité Directeur décide de reporter sur le R58 la somme des clubs débiteurs < 100 €. Par ailleurs,
il entérine I'application des dispositions réglementaires a compter du 19/09/2026 pour les clubs
débiteurs d’'une somme > a 100 €.

CHANTEREINE ASC : Philippe COLLOT effectue un point de situation sur ce club et partage avec les
membres du Comité les derniers échanges téléphoniques avec le Président de la structure.

ESBLY : Gérard VIVES partage au Comité Directeur I'évolution de la situation du club et les dispositions
retenues au regard, notamment, de la demande d’entente formulée.

SENART-MOISSY : suite a son forfait avisé tres tardivement lors du Trophée des Champions SENF 2026,
alors que la date était connue depuis le mois de juin et les horaires/lieu d’accueil depuis début
septembre, le Comité Directeur décide I'application de la sanction financiere correspondant a 50% du
bareme prévu pour une Finale de Coupe Départementale, considérant qu’il n’y a pas de parcours
qualificatif spécifique pour ce trophée. Cette précision sera ajoutée sur le Baréme financier du District.

Par ailleurs, compte-tenu de lI'impact négatif que ce forfait a engendré sur l'organisation de la
manifestation, le Comité Directeur décide de reverser intégralement le montant de la sanction
financiere au club organisateur.

Subventions / Partenariats

- Ouverture de la campagne de subvention de fonctionnement des comités sportifs : le Comité prend
acte que les demandes doivent étre transmises avant le 15/02/2027.

- POWERSHOT : 4 opérations en faveur des clubs seront lancées cette saison =

Du 16/09 au 12/10/2026 pour l'acquisition d’un kit « entraineur » a 97,50 € au lieu de 130 € ;
Du 15/10 au 12/11/2026 pour l'acquisition d’un kit « soins » avec 25% de réduction ;
Du 11/01 au 08/02/2027 pour I'acquisition d’un chariot powercart a 150 € au lieu de 200 € pour le
chariot nu et 245 € au lieu de 300 € pour le chariot garni ;

e Date a définir en fin de saison pour l'acquisition d’un kit « petits matériels » avec une réduction a
définir.

- Point FAFA : le Directeur Administratif informe le Comité Directeur des dossiers en cours.

Devis

Fourniture des boitiers électronique de vote pour I’AG validé, reconduction du montant de 3066 € TTC
par la société LENI.

e Affaires sportives
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Challenges Régionaux U9-U11

Le Comité Directeur prend connaissance de l'organisation définitive de ces Challenges.
U9
Organisation et participation

La LPIFF organise le challenge en deux phases : départementale et régionale. La participation est
gratuite, sous condition d’engagement de deux équipes garcons ou une équipe fille. Les clubs
doivent pratiquer en départemental U8/U9 toute la saison et avoir 10 joueurs U9 garcons ayant
participé a au moins 4 journées. Les équipes doivent étre licenciées avant le 31 janvier, avec un
encadrement composé de deux membres licenciés.

Phases et formats

La phase départementale se déroule sur 5 dates, entre octobre et février, avec format « jour de
match ». Le plateau final départemental a lieu en avril, réunissant 16 équipes garcons et 8 filles,
avec plusieurs rotations. Le plateau final régional en mairassemble 32 équipes gargons et 16filles,
avec plusieurs rotations simultanées.

Criteres de qualification

Participation a au moins 4 journées pour les U9 garcons. Respect des effectifs et des regles pour
accéder aux plateaux finaux. Une Formule échiquier est mise en place pour éviter des rencontres
répétées entre mémes clubs.

U111

Organisation des phases régulieres

Le Challenge se déroule sur 3 a 5 dates programmeées par le District, avec des matchs de 50 a 60°.
La formule échiquier est utilisée, avec un classement a chaque journée. Un défi TAB est prévu en
début de journée.

Phases finales

Elles sont organisées par le District (15-16 mai 2027) et la Ligue (19 juin 2027). Elles réunissent 8
équipes U11 gargons, 4 équipes U11 filles, avec un maximum par club.

Format « Jour de Coupe » : 5 matchs de 12 minutes, avec défis et formule échiquier.

Finales régionales : 16 équipes garcons, 8 filles, avec criteres de départage par attaque et
différence de buts.

Championnat U15F / Critérium U152 8
Le Directeur Administratif propose un alignement au samedi de la planification des rencontres du
Championnat U15F et du Critérium U15F a 8, ce que le Comité Directeur approuve. Par ailleurs, il

précise qu’un sondage a été transmis afin de recenser les clubs intéressés par 'organisation d’un
critérium U15G a 8.
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e Vie des Clubs

Ententes 2026/2027

Rappel de UArticle 11.5 - ENTENTES du Réglement Sportif Général du District :

Saison 2026/2027

« En cas de non-renouvellement de ’entente, le club support conservera la place acquise a lissue

de la saison sportive. »

Le Comité Directeur valide les ententes, ci-apres.

+45 ANS

VAL YERRES / ARC EN CIEL / CAMPELIENNE / CRISENOY

Club support : VAL YERRES

17

OTHIS / DAMMARTIN / ST PATHUS
Club support : OTHIS
Catégorie en entente : U17 équipe 1

c
(o)

1

OTHIS / DAMMARTIN / ST PATHUS
Club support : OTHIS
Catégorie en entente : U16 équipe 23

ANNET / THORIGNY
Club support : ANNET
Catégorie en entente : U16 D3

U15

DAMMARTIN / OTHIS / ST PATHUS
Club support : DAMMARTIN
Catégorie en entente : U15 équipe 2

ST PATHUS / DAMMARTIN / OTHIS
Club support : DAMMARTIN
Catégorie en entente : U15 équipe 3

Affiliation

CF PARIS MLV : un point doit étre effectué avec le demandeur avant que le district ne puisse émettre

un avis.

e Affaires Administratives

Commissions / Fonctions
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Patricia GUILIANI : appelée a d’autres fonctions, informe de sa démission de la Commission des
Statuts et des Reglements. Le Comité Directeur la remercie pour les services rendus au Football
Seine et Marnais.

Yoann NEY : souhaite intégrer la Commission Technique. Demande mise en attente.

Diaby DOUCOURE : souhaite intégrer la Commission technique. Compte-tenu du nombre de
commissaires appartenant au méme club déja présent au sein de la Commission, un arbitrage est
demandé au Président de la Commission et au CTD-PPF.

Franck LECOURT : souhaite intégrer la Commission CDPME. Apres avis du Président de la
Commission, le Comité Directeur valide la candidature.

Serge LHOSTELLIER : fait acte de candidature pour intégrer la Commission de Surveillance des
Opérations Electorales. Le Comité Directeur valide la candidature.

Reprise des dossiers

Florian SEROUART : fait acte de candidature pour intégrer la Commission féminines. Demande en
attente.

Julie MAILLET : fait acte de candidature pour intégrer la Commission Foot Animation. Transmis au
Président de la Commission pour avis.

Jonathan VANON : fait acte de candidature pour intégrer la Commission Technique. Compte-tenu
du nombre de commissaires appartenant au méme club déja présent au sein de la Commission,
un arbitrage est demandé au Président de la Commission et au CTD-PPF.

Arryson TSHIMANKINDA : fait acte de candidature pour intégrer la Commission Technique.
Transmis au Président de la Commission pour avis.

CDPME
Jean-Francois DIDIER présente les nouvelles fiches de déclaration de match sensible a disposition
des clubs et détaille les raisons de évolutions proposées. Le Comité Directeur approuve leur mise

en ceuvre.

Commission d’Appel Disciplinaire

Jean-Marie RENAUD informe le Comité Directeur du bilan de la commission au cours de la saison
passée :

- 19réunions tenues (idem 24/25) ;

- 41 dossiers traités (46 en 24/25) ;

- 71 sanctions prononcées (78 en 24/25) ;

- 31 révisions a la baisse — 28 maintiens des décisions et 12 révisions a la hausse

- 56% des cas avec des sanctions égales ou supérieures par rapport aux décisions de 1°¢
instance (53% en 24/25)

Modifications aux textes réglementaires 2026/2027 (suite)

Le Directeur Administratif présente les évolutions, ci-apres, que le Comité Directeur entérine.

e Annexe 4 : prévention des matchs sensibles.
e Réglements des Coupes Départementales.

Services Civiques

Le Comité Directeur valide la date des réunions de début de saison, a savoir, le 19/10 a Montry et le
23/10 au Mée sur seine.

Gestion Sociale
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District Seine et Marne de Football

Saison 2026/2027

En I'absence de Ludovic VANTYGHEM, Philippe COLLOT informe le Comité Directeur de I’évolution de la
situation de Tony DOS SANTOS ALVES et de la transmission aux salariés du courrier concernant les
augmentations générales 2026.

5. Courriers recus nécessitant une information du Comité Directeur

Externe

07/09/2026 :
21/09/2026 :

sportifs.
22/09/2026

LPIFF

07/09/2026 :
08/09/2026 :
14/09/2026 :
15/09/2026 :
16/09/2026 :
: journée complémentaire et obligation d’encadrement.

25/09/2026

FFF/LFA

03/09/2026 :
08/09/2026 :
:JNA 2026.
10/09/2026 :
24/09/2026 :

09/09/2026

Clubs

04/09/2026 :
07/09/2026 :
09/09/2026 :
11/09/2026 :
11/09/2026 :
14/09/2026 :
14/09/2026 :
15/09/2026 :
18/09/2026 :
19/09/2026 :
22/09/2026 :

adhésions 2026/2027.
lancement de la campagne de subvention de fonctionnement en faveur des comités

: Trophées de la Fondation du Football.
24/09/2026 :

CDOS. Services Civiques.

Rentrée du Foot — Label FFF 26/27.

conciliation VILLEPARISIS c LPIFF.

livraison des labels 26/30.

Challenges régionaux U9 et U11.

rappel des régles administratives liées a la formation.

courrier FFF.
envoi complémentaire de baches « jouons du bon coté ».

28me &dition des Journées Interrégionales du Football.
FAFA Transport — lancement LLD.

CS MEAUX A. Candidature manifestations départementales (U9-finales a 11-JND).
FEM de VILLEPINTE. Championnat SEN F77.

FONTENAY-TRESIGNY. Chasuble « Arbitrage ».

FC SAVIGNY. Mutées supplémentaires.

MISY-VILLENEUVE LG. Groupement.

FC CHAMPS. Attribution SC.

SENART-MOISSY. Trophée des Champions SEN FEM.

FC PLAINE DE FRANCE. Statut de I’Arbitrage.

ASPOM!. Critérium 55 ans.

AS CHELLES. Dotations.

FC DONNEMARIE-DONTILLY. Accompagnement réfection du terrain.

6. Comptabilité

Gérard VIVES informe le Comité Directeur des points, ci-apres.

Les rapprochements bancaires sont a jour.

Un test concernant la saisie informatique des notes de frais par les arbitres a été réalisé. La version
APPLE n’étant pas encore active ily a eu peu d’utilisations. Un retour satisfaisant est a noter.
Laugmentation salariale actée par le Comité Directeur sera réalisée le mois prochain avec effet
rétroactif au 01/07/2026.

7. Technique
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District Seine et Marne de Football Saison 2026/2027

Abou KARAMOKO étant absent un point sera fait lors du prochain Comité.

8. Arbitrage

Fabien MKELLEB étant absent un point sera fait lors du prochain Comité.

9. Questions diverses / Tour de table

Frankie MESSAOUD : pose la question du co(t de I'essence pour les officiels désignés par le District. Une
explication du processus est faite en séance.

Jean-Marie RENAUD : informe le Comité Directeur sur le contenu du Colloque, Sport et Citoyenneté
dans les Territoires, auquel il a participé avec Philippe COLLOT.

Fin de la réunion : 21h15.

Prochaines réunions

Bureau Directeur : 07/10/2026 en visioconférence.
Comité Directeur : 14/10/2026 en visioconférence.

Président de Séance : Philippe COLLOT.

Secrétaire de Séance : Jean-Frangois DIDIER
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