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Règlement Intérieur Commission 
de District de l’Arbitrage (CDA) 
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Titre 4 : Les Annexes  
  

• A1 – La formaƟon iniƟale  
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Préambule 
Le présent Règlement Intérieur (ci-après désigné "le Règlement") a pour objectif de définir 
l'organisation, le fonctionnement et les attributions de la Commission de District de l'Arbitrage 
(CDA) du District de Seine-et-Marne de Football, ainsi que les droits et devoirs des arbitres de 
football relevant de sa compétence. 

Il est établi en conformité avec les Statuts et Règlements de la Fédération Française de 
Football (FFF), du Statut de l'Arbitrage, et des Règlements de la Ligue de Paris Île-de-France 
(LPIFF) et de sa Commission Régionale de l'Arbitrage (CRA). En cas de contradiction, les 
dispositions des règlements des instances supérieures prévalent. 

Titre 1 - La Commission de District de l’Arbitrage (CDA)  
  

• ArƟcle 1 – DéfiniƟons et généralités 
 

1.1 – Définitions 
 

Aux fins du présent Règlement, les termes et expressions suivants ont les significations qui 
leur sont attribuées ci-dessous : 

 FFF : Fédération Française de Football. 
 LPIFF : Ligue de Paris Île-de-France de Football. 
 District : District de Seine-et-Marne de Football. 
 CDA : Commission de District de l'Arbitrage du District de Seine-et-Marne. 
 CRA : Commission Régionale de l'Arbitrage de la LPIFF. 
 CFA : Commission Fédérale de l'Arbitrage de la FFF. 
 Arbitre : Officiel licencié par la FFF, qualifié pour diriger les rencontres de football. 
 Arbitre Stagiaire : Arbitre en cours de formation initiale, soumis à des exigences 

spécifiques de validation. 
 Arbitre Assistant Spécifique (AAS) : Arbitre qualifié pour assister l'arbitre central. 
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 Jeune Arbitre : Arbitre mineur ou jeune adulte, bénéficiant d'un accompagnement 
adapté. 

 Observateur : Officiel qualifié par la CDA ou la CRA pour évaluer la performance des 
arbitres sur le terrain. 

 Tuteur : Arbitre expérimenté désigné pour accompagner et conseiller les arbitres 
débutants ou en formation. 

 Manquement : Non-respect des obligations réglementaires ou éthiques attendues 
d'un arbitre, pouvant donner lieu à une sanction administrative. 

 Faute : Non-respect des obligations comportementales voire éthiques pouvant 
donner lieu à une sanction disciplinaire. 

 Note de Match : Évaluation chiffrée attribuée à un arbitre après l'observation d'une 
rencontre. 

 
1.2 – Généralités 
 

La Commission de District de l'Arbitrage (C.D.A.) exerce ses missions sous le contrôle du 
Comité de DirecƟon du District dans le cadre fixé par les Statuts et Règlements, notamment le 
Règlement de l'OrganisaƟon de l'Arbitrage. La Commission de District de l'Arbitrage et son 
Président sont nommés par le Comité de DirecƟon du District avant le début de chaque saison.  
  

Titre 2 – DisposiƟons communes  
  

• ArƟcle 2 – ComposiƟon et FoncƟonnement  
  

2.1 - Les membres  
  
La C.D.A. est composée de la façon suivante :  
  

- d’anciens Arbitres  
- d’au moins un Arbitre en acƟvité  
- d’un Educateur désigné par la Commission Technique Départementale  
- d’un membre n’ayant jamais praƟqué l’arbitrage  
- du Représentant élu des Arbitres au Comité de DirecƟon du District  
- d’un Représentant du Comité de DirecƟon du District  
- Un représentant de la Commission Régionale de l’Arbitrage assiste, avec voix 

consultaƟve, aux réunions - plénières de la C.D.A.  
 

En applicaƟon de l’arƟcle 5 du Règlement de l’OrganisaƟon de l’Arbitrage, l’élecƟon des 
membres du Bureau de la Commission de District de l’Arbitrage a lieu à la première réunion 
qui suit leur nominaƟon et sa composiƟon est communiquée sans délai, au Comité de 
DirecƟon du District. Le Bureau de la C.D.A. est consƟtué du Président, du ou des Vice-
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présidents, du Secrétaire et du Secrétaire Adjoint. Les représentants du Comité de DirecƟon 
du District parƟcipent aux réunions du Bureau, avec voix consultaƟve. Le Bureau se réunit, 
à l’iniƟaƟve et sous l’autorité du Président de la C.D.A. En cas de démission ou de décès d’un 
membre du Bureau, il est remplacé dans ses foncƟons par un membre de la C.D.A. élu lors 
d’un nouveau vote de la Commission. 

 

2.2 - Les séances / réunions 
 

Les séances de chaque Commission sont présidées par le Président ou, à défaut, par le ou 
un des Vice-présidents, et en cas d’absence simultanée, par le doyen d’âge de la 
Commission. Le Président de séance dirige les débats et assure personnellement la police 
de la séance.  
 
Il a le droit de prononcer le rappel à l’ordre, de lever ou suspendre la séance si les 
circonstances l’exigent.  
 
Toute délibéraƟon prise après semblable décision du Président est nulle de plein droit. 
 
Les membres de la CDA doivent faire preuve d'exemplarité, de probité et d'impartialité dans 
l'exercice de leurs fonctions, en toutes circonstances. 
 
Tout membre de la CDA se trouvant en situation de conflit d'intérêts direct ou indirect avec 
une question soumise à délibération (ex: cas d'un arbitre membre de son club, d'un proche, 
ou d'une décision l'impactant personnellement) doit en informer le Président et ne pas 
prendre part à la délibération ni au vote concernant cette question. 
 
Les informations et discussions tenues au sein de la CDA sont confidentielles, sauf décision 
expresse de la commission ou obligation réglementaire de divulgation. 
 

2.3 - Les décisions 
 
Les décisions sont prises à la majorité des voix. Chaque membre a droit à une voix et ne 
peut, en cas d’absence, se faire représenter par un autre membre. Le vote par 
correspondance n’est pas admis. En cas de partage des voix, celle du Président de séance 
est prépondérante. Tout membre de Commission absent pendant trois séances 
consécuƟves, sans moƟf valable, est considéré comme démissionnaire. Un registre de 
délibéraƟon est tenu à jour par le Secrétaire. Les délibéraƟons sont signées par le 
Président de séance et le Secrétaire. Chaque procès-verbal est communiqué dans les 8 
jours au Secrétariat du District.  
Toute modificaƟon ou observaƟon à un procès-verbal doit être consignée dans le compte 
rendu de la séance suivante. La Commission se réunit du 1er juillet au 30 juin suivant et 
chaque fois que son Président le juge nécessaire ou que la moiƟé de ses membres en 
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demande la réunion. Dans ce cas, la convocaƟon porte menƟon des membres ayant 
demandé la réunion.  
 

2.4 – SecƟons / catégories 
 
La Commission de District de l’Arbitrage comprend au maximum neuf secƟons chargées 
des secteurs d’acƟvités suivants :  

- AdministraƟve,  
- FormaƟon, PerfecƟonnement et EvaluaƟon, 
- Jeunes Arbitres et AnimaƟon de la Filière Arbitrage Régional,  
- DésignaƟons des Arbitres,  
- DésignaƟon et Suivi des ObservaƟons praƟques,  
- Tests physiques,  
- Lois du Jeu,  
- Arbitrage Futsal.  

  
L’Animateur, les membres de ces secƟons et les compétences des secƟons sont définis, en 
début de saison, par la Commission.  
 
A chaque réunion de ces SecƟons, un compte-rendu est rédigé et est soumis à l’approbaƟon 
de la C.D.A. Les Arbitres et les Observateurs d’Arbitrage ne sont pas désignés par la ou les 
mêmes personnes et font l’objet de gesƟons indépendantes l’une de l’autre.  
La Commission se réunit en séance plénière au moins trois fois par saison. Les SecƟons se 
réunissent à la diligence de leur Animateur. Les réunions de la Commission plénière et des 
SecƟons pourront se tenir soit en réunion présenƟelle, soit en visioconférence. 

Titre 3 – Les Arbitres  
  
En applicaƟon des disposiƟons prévues aux arƟcles 11 à 24 du Règlement de l’OrganisaƟon 
de l’Arbitrage.  

 • ArƟcle 3 – NominaƟons  
  

Les Arbitres Départementaux sont nommés par le Comité de DirecƟon du District, sur 
proposiƟon de la C.D.A.  
Les Arbitres Officiels, venant d'un autre District ou d’une FédéraƟon affinitaire, doivent, avant 
leur nominaƟon et affectaƟon dans l’une des catégories, saƟsfaire à un test de contrôle des 
connaissances et à une observaƟon praƟque. La C.D.A. devra également tenir compte des 
renseignements contenus dans le dossier de l’intéressé transmis par l’organisme dont il est 
issu. 
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 • ArƟcle 4 – ClassificaƟons, PromoƟons et RétrogradaƟons  

 4.1  – ClassificaƟons  
Les Arbitres et Arbitres-assistants de District sont classés comme suit :  

• Arbitre Départemental 1 
• Arbitre Départemental 2 
• Arbitre Départemental 3  
• Arbitre Départemental 4  
• Arbitre-Assistant Départemental 1  
• Arbitre-Assistant Départemental 2  
• Jeune Arbitre Départemental  
• Jeune Arbitre SAM (samedi-après midi) *  
• Arbitre Féminine Départementale *  
• Arbitre Football Diversifié (compéƟƟons se déroulant le dimanche maƟn)  
• Arbitre Futsal Départemental 1  
• Arbitre Futsal Départemental 2*  

si l’effecƟf le permet 
Chaque saison, la C.D.A. détermine les effecƟfs nécessaires et suffisants, par catégorie, ainsi 
que, par circulaire, les règles de promoƟons/rétrogradaƟons.  
  

 4.2 – PromoƟons et RétrogradaƟons  
 
 La C.D.A. arrête le nombre d’Arbitres promus et/ou rétrogradés avant les classements.  
 
 4.2.1.  Elles sont en foncƟon des critères suivants :  
  

A. EffecƟfs nécessaires et suffisants par catégorie conformément au contenu de l’arƟcle 8 
alinéa 3 du Règlement de l’OrganisaƟon de l’Arbitrage.  

B. L’addiƟon des points obtenus lors des contrôles des connaissances, des observaƟons 
praƟques, du ou   des tests physiques et du système de bonus/malus tel que défini à 
l’Annexe 5 du présent Règlement, avec applicaƟon d’un coefficient de majoraƟon ou 
de pondéraƟon sur certaines rubriques suivant la méthode de classificaƟon adoptée. 
Toutefois une note minimale peut être définie par la C.D.A. en début de saison pour le 
mainƟen, ou pas, de l’Arbitre dans la catégorie.   

C. Par une décision de la C.D.A., toute note inférieure au minima fixé entraîne l’applicaƟon 
de disposiƟons éventuellement décidées par la C.D.A.  

D. La C.D.A. peut définir et décider d'une méthode de classificaƟon spécifique à une ou 
des catégories d’Arbitres, sous réserve de l’avoir noƟfié avant la reprise des 
observaƟons dans la ou les catégories concernées. La ou les catégories choisies par la 
C.D.A est ou sont suscepƟble(s) d’être classé(es) sur la base de la moyenne des 
classements des observateurs par points durant la saison en cours, selon les 
disposiƟons en vigueur approuvées par la C.D.A. Dans ce cas, chaque observateur 
observe chaque Arbitre. Le cas échéant :  
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- Si un observateur s’avère indisponible avant la fin de la saison sans avoir la possibilité 
d’observer tous les Arbitres, la C.D.A. ne prendra pas en compte ses observaƟons lors 
du classement de fin de saison.  

- Si un Arbitre s’avère indisponible avant la fin de la saison, il doit tout meƩre en œuvre 
pour être observé par tous les observateurs au moins une fois. A défaut, la C.D.A. 
statuera et prendra la décision qui lui semble la plus juste et la plus appropriée pour 
maintenir l'intégrité du classement.  

  
Remarques :  

  
La réussite au test physique est obligatoire pour accéder à la catégorie supérieure.  
A Ɵtre excepƟonnel, la CDA se réserve le droit de promouvoir un Arbitre pendant la saison. 
CeƩe promoƟon est effectuée à la mi- saison (1er Janvier) et assujeƫe aux condiƟons 
suivantes :  
  

• avoir obtenu une excellente note et/ou avoir fait l’objet d’une recommandaƟon 
parƟculière de la part d’un observateur vis-à-vis de la CDA suite à une ou plusieurs 
observaƟons praƟques. 

• avoir obtenu une note supérieure à la moyenne au test théorique  
• avoir saƟsfait à l’épreuve physique  
• présenter un potenƟel évoluƟf et une grande moƟvaƟon  

  
CeƩe mesure ne s’applique pas aux Arbitres Départemental 1. Il va de soi que, si le promu 
vient à terminer dans les premiers de sa nouvelle catégorie, il peut bénéficier d’une nouvelle 
promoƟon en fin de saison.  

 4.2.2.  - La rétrogradaƟon : définiƟon et modalités de gesƟon  
  
Il existe deux types de rétrogradaƟons : la rétrogradaƟon sporƟve et la rétrogradaƟon 
administraƟve.  
  

 4.2.2.1.  - La rétrogradaƟon sporƟve  
  
La rétrogradaƟon sporƟve est appliquée à l’Arbitre Départemental ou à l’Assistant 
Départemental qui, au cours de sa saison sporƟve, a été classé de manière complète sur tous 
les critères définis à l’arƟcle 4.2 alinéa b).  
  

 4.2.2.2.  - La rétrogradaƟon administraƟve  
  
La rétrogradaƟon administraƟve peut être appliquée à l’Arbitre Départemental et/ou à 
l’Assistant Départemental, qui au cours de sa saison sporƟve, a manqué aux critères définis 
aux arƟcles 38 et 39 du Statut de l’Arbitrage ou encore à l’annexe 4 du Règlement Intérieur 
de la CFA et enfin a contrevenu à un ou plusieurs arƟcles du présent règlement menƟonnant 
clairement le risque d’une rétrogradaƟon administraƟve en cas de manquement. 
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Immédiatement ou à l’issue de l’arrêt du classement des Arbitres, la C.D.A. peut prendre une 
décision pour les Arbitres n’ayant pas saƟsfait aux différents minimas d’évaluaƟon physiques, 
théoriques, praƟques et/ou obligaƟons administraƟves de début de saison. 
 
 4.2 – Arbitres Régionaux rétrogradés en District  
  
Un Arbitre Régional rétrogradé en District peut prétendre à intégrer la catégorie 
Départemental 1.  

 4.3 – Arbitres Régional et Arbitres Régional Stagiaires rétrogradés en 
District  
  
Un Arbitre Régional ou un Arbitre Régional Stagiaire peut être représenté selon les modalités 
de l’Annexe 1 au Règlement Intérieur de la C.R.A.  

• ArƟcle 5 – Le stage de début de saison.  
  
Conformément à l’annexe 7 du présent règlement, avant la reprise des championnats, la CDA 
organise et supervise un stage de début de saison des arbitres. Ce stage a un caractère 
obligatoire. Il est décidé par la CDA du programme précis de ceƩe journée ou demi-journée. Il 
conƟent notamment :  
  

• Le contrôle de connaissance théorique annuel  
• Le ou les tests physiques obligatoire  
• La présentaƟon de la poliƟque technique départementale d’arbitrage  
• Les présentaƟons des modificaƟons apportées aux lois du jeu.  
• Les recommandaƟons de la CDA et la présentaƟon des objecƟfs annuel  

  
Au vu du caractère obligatoire de ce stage pour débuter la saison, un arbitre qui n’y 
parƟciperait pas durant 3 saisons consécuƟves sera automaƟquement rétrogradé en 
catégorie inférieure sauf s’il apparƟent à une catégorie non-relégable. 

ArƟcle 6 - Examens et ObservaƟons  

6.1- Le contrôle des connaissances théoriques  
  
La C.D.A. organise chaque saison un contrôle de connaissances théoriques. L’épreuve 
est définie par la C.D.A. en début de saison.  
Elle peut définir une note minimale au-dessous de laquelle l’Arbitre n’est plus désignable dans 
sa catégorie jusqu’à l’obtenƟon de celle-ci au cours d’une des sessions de raƩrapages fixée 
par la CDA. Il officie durant ceƩe période dans la catégorie directement inférieure à la sienne.  
La C.D.A. fixe pour chaque saison au moins 3 sessions d’organisaƟon, dites de 
raƩrapage, afin que les Arbitres remplissent les nécessités réglementaires.  
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Les Arbitres et Arbitres-Assistants ont l’obligaƟon de passer le contrôle à l’une de ces sessions 
afin de demeurer désignables. Si un arbitre n’obƟent pas le minimum théorique à la suite du 
passage des trois raƩrapages, il officie en catégorie directement inferieure jusqu’en fin de 
saison et est rétrogradé dans celle-ci pour la saison suivante sauf pour les arbitres n’étant pas 
rétrogradables du fait de leurs catégories.  
Si au 15 décembre de la saison en cours, l’Arbitre ou l’Arbitre-Assistant ne s’est pas soumis 
au contrôle de connaissances théoriques, il ne peut plus être désigné sur une compéƟƟon 
officielle et est rétrogradé en division inférieure en fin de saison.  
S’il s’agit d’un Arbitre ou d’un Arbitre-Assistant qui n’est pas rétrogradable du fait de sa 
catégorie, il a l’obligaƟon, la saison suivante, de se présenter au contrôle de connaissances 
théoriques dès la 1ère session, et il ne devient désignable qu’après avoir passé ce contrôle.  
  
Remarque :  
Les Arbitres blessés ou indisponibles doivent obligatoirement passer ce contrôle de 
connaissances théoriques.  
  
Rappel :  
Il résulte de l’arƟcle 34 du Statut Fédéral de l’Arbitrage qu’un Arbitre qui n’a pas, deux saisons 
de suite, dirigé le nombre minimum de rencontres tel qu’il est fixé par le Comité de DirecƟon 
de la Ligue est considéré comme ne faisant plus parƟe du corps arbitral. 
 
 

6.2- Les observaƟons praƟques  

  

Le nombre d’observaƟons praƟques par catégorie est fixé par le Comité de DirecƟon du District, 
sur proposiƟon de la C.D.A 
 

6.3 – Le ou les Tests Physiques  
 
La C.D.A. organise chaque saison un test physique.  
Chaque Arbitre Départemental en Ɵtre ou Arbitre-Assistant Départemental en Ɵtre est tenu 
de se présenter à la convocaƟon afin de passer son test physique.  
Le test physique en vigueur est celui défini à l’annexe 2 du présent Règlement.  
L’Annexe 2 du présent Règlement définit le type et les moyens des tests physiques, les 
modalités d’organisaƟon et les obligaƟons des Arbitres en la maƟère.  
  
L'Annexe précitée décrit également les conséquences, en cas d’échec ou de non-parƟcipaƟon, 
ainsi que les incidences sur le classement de fin de saison pour les Arbitres.  

 • ArƟcle 7 – Les Arbitres-Assistants Spécifiques  

DisposiƟons parƟculières applicables aux Arbitres-assistants.   
  
CondiƟons d’admission :  
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Les Arbitres D1-D2-D3 peuvent opter pour la foncƟon d’Arbitre Assistant Spécifique s’ils sont âgés de 
23 ans au 01 janvier de la saison en cours.  
Un candidat doit préalablement avoir occupé une foncƟon d’Arbitral Central pendant au moins deux 
saisons consécuƟves.  
La CDA se réserve la possibilité d’examiner tous les cas parƟculiers qui lui sont soumis.  
  
Retour à la foncƟon d’Arbitre Central :  
L’Arbitre Assistant spécifique qui souhaite revenir à une foncƟon d’Arbitre Central est réintégré 
en catégorie District 3.  
  

 7.1 - ClassificaƟons et PromoƟons  
  

 7.1.1  - ClassificaƟons  
  
Les Arbitres-Assistants Spécifiques départementaux sont classés en deux (2) catégories : 
AAD1 et AAD2. La C.D.A. détermine leur première catégorie d’affectaƟon à récepƟon de la 
candidature écrite ou en prenant en compte tout autre critère d'ordre sporƟf ou 
administraƟf qu'elle jugera uƟle et répondant à ses besoins en maƟère de gesƟon des 
effecƟfs.  

 7.1.2  - PromoƟons  
  
Les critères de promoƟon sont idenƟques à ceux énoncés à l’arƟcle 4 alinéa 2 et dans l’Annexe 
1 du Règlement Intérieur de la C.R.A.  
Les Arbitres-Assistants sont observés en foncƟon de leur catégorie d’affectaƟon.  
  

 7.2 – DésignaƟons  
  
La C.D.A. procédera aux désignaƟons des Arbitres-Assistants en uƟlisant ses propres critères, 
soient-ils sporƟfs et/ou administraƟfs. 
 

 7.3 – RétrogradaƟon  
Non applicable - se référer à l'arƟcle 7.1.2.  
  

 7.4 – Accession au corps des Assistants Régionaux par des Arbitres-
Assistants Départementaux  
  
Les Arbitres-Assistants Départementaux peuvent accéder à la catégorie d’Arbitres-Assistants 
Régionaux dans les condiƟons définies à l’Annexe 1 du Règlement Intérieur de la C.R.A.  
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 • ArƟcle 8 – Les Arbitres Stagiaires Régionaux 3  
  

DisposiƟons parƟculières applicables aux Arbitres Stagiaires Régionaux 3.  
  

 8.1  - Candidature  
  
Pour être proposé par la C.D.A., l’Arbitre Départemental 1 doit notamment respecter la limite 
d’âge définie à l’Annexe 1 du Règlement Intérieur de la C.R.A et faire parƟe des arbitres 
parƟcipant aux rassemblements de la secƟon Filière Arbitrage Régional de la CDA.  
Les candidatures sont adressées à la C.R.A., au plus tard le 15 juin, accompagnées d’une fiche 
de renseignements signée par le postulant et le Président de la C.D.A. Le nombre de Stagiaires 
proposés à la Ligue est arrêté par la C.R.A., celui-ci étant à réparƟr équitablement entre les 
Districts. Les mêmes critères s'appliquent également pour toute candidature d'Arbitre-
Assistant (Rappel ArƟcle 7.4 : Les Arbitres-Assistants Départementaux peuvent accéder à la 
catégorie d’Arbitres-Assistants Régionaux dans les condiƟons définies aux Annexes 1 et 4 du 
Règlement Intérieur de la C.R.A.).  
  

 8.2 - Déroulement de la saison  
 
Les Arbitres Stagiaires R3 ou AAR3 sont mis à la disposiƟon de la C.R.A. à compter du 1er 
juillet et pour toute la durée de la saison. Ils sont uƟlisés pour au moins 5 matches. Ils sont 
gérés comme tous les autres Arbitres Régionaux, appliquent l’ensemble des consignes 
administraƟves de gesƟon et respectent tous les devoirs liés à la charge des Arbitres 
Régionaux.  
  
L’Arbitre R3 Stagiaire effectue :  
Le test physique sur les mêmes bases que les Arbitres Régionaux (arƟcle 6 et Annexe 2 du 
Règlement Intérieur de la C.R.A.). Au préalable, l'Arbitre Stagiaire sera désigné sur une 
rencontre de niveau régional, sans observaƟon, pour se familiariser.  

 8.3  - Classement  
  
Les Arbitres R3 Stagiaires sont intégrés dans un classement spécifique à leur catégorie. Le 
major de la promoƟon accède directement à la catégorie Arbitre Régional 2. L'Arbitre R3 
Stagiaire non admis reste à la disposiƟon de son District d'appartenance qui décide de son 
affectaƟon au même Ɵtre que les Arbitres R3 ou Arbitres-Assistants AAR3 rétrogradés en fin 
de saison. 
 

 • ArƟcle 9 – Les Jeunes Arbitres  
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DisposiƟons parƟculières applicables aux Jeunes Arbitres Départementaux et Jeunes Arbitres 
Régionaux Stagiaires.  
  
 9.1  - Sans objet  
  

Réservé.  
  

 9.2 - Les Jeunes Arbitres Départementaux  
  
Les Jeunes Arbitres JAD âgés de 23 ans au 1er janvier de la saison sont intégrés en catégorie 
Sénior, en foncƟon de leur classement en fin de saison, dans les condiƟons fixées à l’arƟcle VI 
de l’Annexe 6 du présent Règlement.  
  
 
 
 

 9.3 - Les Jeunes Arbitres Régionaux  
 9.3.1  - Candidature  
  
Pour être proposé par la C.D.A., le JAD doit notamment respecter la limite d’âge définie à 
l’Annexe 6 du Règlement Intérieur de la C.R.A, avoir saƟsfait au nombre d’observaƟons et 
faire parƟe des arbitres parƟcipant aux rassemblements de la secƟon Filière Arbitrage 
Régional de la CDA. Le nombre de Stagiaires Jeunes proposés à la Ligue est arrêté par la 
C.R.A., celui-ci étant à réparƟr équitablement entre les Districts.  
Les candidatures sont adressées à la C.R.A., au plus tard le 15 juin, accompagnées d’une fiche 
de renseignements signée par le postulant et le Président de la C.D.A. Les C.D.A. ont toute 
laƟtude de choisir les futurs Stagiaires régionaux à la condiƟon expresse de respecter les 
condiƟons susmenƟonnées.  

 9.3.2  - Déroulement de la saison  
  
Le Jeune Arbitre Régional Stagiaire effectue 2 centres en U17 avec observaƟons praƟques.  
Au préalable, le Jeune Arbitre Régional Stagiaire sera désigné sur une rencontre de niveau 
régional (U17 ou U19), sans observaƟon, pour se familiariser avec les compéƟƟons de niveau 
régional.  
  

 9.3.3  - Classement  
  
Les Jeunes Arbitres Régionaux Stagiaires sont intégrés dans un classement qui leur est propre.  
Le Jeune Arbitre Régional Stagiaire non admis reste à la disposiƟon de son District 
d'appartenance qui décide de son affectaƟon au même Ɵtre que les Jeunes Arbitres 
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Régionaux 2 rétrogradés et remis à la disposiƟon de leur District en applicaƟon de l'arƟcle 
9.2 du Règlement Intérieur de la C.R.A., en fin de saison.  
  

 •ArƟcle 10 – QualificaƟon et Renouvellement des Licences  
  

En fin de saison, la Commission de l’Arbitrage adresse aux Arbitres, sous son contrôle, une fiche 
de renseignements sur laquelle ces derniers indiquent leurs disponibilités pour la saison 
suivante. Ce quesƟonnaire doit être retourné avant le 15 juillet, le 16 si le 15 juillet est un 
dimanche. Les consignes administraƟves définies à l’Annexe 3 doivent également être 
respectées. L’Arbitre a l’obligaƟon de fournir un dossier médical conforme à celui fixé par la 
Commission Médicale du District. Tout Arbitre de District dont la situaƟon au 31 janvier n’est 
pas conforme à ces disposiƟons ne fait plus parƟe de l’effecƟf arbitral.  
  
 
 
 
 

 • ArƟcle 11 – Limites d’Age  
  
Il n’y a pas d’âge limite pour les Arbitres.  
Leur apƟtude est déterminée par des critères objecƟfs que sont les examens et tests médicaux 
et les tests physiques. Les Arbitres déclarés aptes sur le plan médical devront jusƟfier ensuite 
de leur apƟtude physique et technique à Arbitrer en réussissant les tests mis en place par la 
C.D.A. en foncƟon de la catégorie d’Arbitres concernée.  
  

11.1 - DisposiƟons applicables aux Arbitres Départementaux âgés de 50 ans au 1er janvier 
de la saison en cours  

  
Leur affectaƟon dépend du choix qu’ils souhaitent donner à leur carrière. Ce choix devra être 
communiqué par l’Arbitre à la Commission avant l’arrêt des classements.  

 • ArƟcle 12 – Congés et Indisponibilités  

  
Toute demande de congé ou de mise en indisponibilité doit être moƟvée. Celle-ci fait l’objet 
d’une étude par la C.D.A. La reprise d’acƟvité s’effectue comme suit :  

1. Si l’Arbitre remplit les condiƟons pour être classé, mais s’il a subi un arrêt d’acƟvité 
supérieur à 3 mois suite à une blessure ou une maladie : Celui-ci doit fournir un cerƟficat 
médical autorisant la reprise d’acƟvité sporƟve  

2. Si l’Arbitre ne remplit pas les condiƟons pour être classé suite à un arrêt pour : 
convenances personnelles ou professionnelles ou médicales, inférieur à 6 mois dans la 
saison, celui- ci effectue un contrôle praƟque d’apƟtude.  



 

- 14 -  
 
Règlement Intérieur – Commission de District de l’Arbitrage 2024 / 2025  

District   77 

  

2025   /   2026   

- En cas de succès, il est maintenu dans sa catégorie.  
- En cas d’échec, il reprend dans la catégorie immédiatement inférieure à celle à 

laquelle il appartenait.  

La CDA se réserve le droit d’étudier et de régler chaque cas parƟculier, notamment en cas 
de demande d’année sabbaƟque.  

 • ArƟcle 13 – RéintégraƟon  

  
La demande de réintégraƟon est étudiée par la Commission de District de l’Arbitrage, qui 
statue.  
Il est fait applicaƟon des disposiƟons prévues à l’arƟcle 12 précité. CeƩe procédure ne 
concerne que les anciens Arbitres ayant quiƩé l’arbitrage acƟf depuis moins de 1 an. Dans le 
cas contraire et pour tout Arbitre ayant interrompu l'arbitrage pour une durée supérieure à 1 
an, il est fait applicaƟon des disposiƟons prévues pour les candidats Arbitres. La C.D.A. se 
réserve la possibilité d’étudier et de régler les cas parƟculiers.  
  

 • ArƟcle 14 – Devoirs et obligaƟons de l’arbitre 

14.1 - DésignaƟons  
 
Aucun Arbitre Officiel ou candidat ne peut diriger un match officiel ou amical s’il n’a pas été 
désigné officiellement par la C.D.A. 
 
CeƩe disposiƟon s’applique aussi pour les rencontres non organisées par une instance 
fédérale, conformément à l’arƟcle 1er du Statut de l’Arbitrage de la FFF qui prévoient que les 
arbitres  « ne peuvent exercer ceƩe acƟvité pour une organisaƟon non affiliée ou une 
associaƟon non reconnue. » 
 
Toutefois, un Arbitre, présent sur le terrain pendant la rencontre et qui n’a pas de désignaƟon 
officielle, peut, sur présentaƟon de sa licence, suppléer l’Arbitre Officiel désigné si celui-ci est 
absent, malade ou blessé. 
 
Dans l’hypothèse où cet Arbitre remplaçant apparƟent à l’un des deux clubs en présence 
comme représentant ou licencié au Ɵtre du Statut de l’Arbitre, une menƟon succincte relatant 
l’accord des deux clubs doit être inscrite sur la feuille de match.  
 
Les arbitres Départementaux volontaires (Départemental 1 ou 2 uniquement) pour opérer le 
samedi au niveau régional doivent être inscrits sur une liste qui est transmise par la CDA. Tout 
arbitre départemental qui se verrait noƟfier une insuffisance administraƟve ou plusieurs 
signalements pourra être rayé de ceƩe liste et ne plus recevoir de désignaƟon par la Ligue.  
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Les désignaƟons des Arbitres sont préparées à l’avance (sauf matches de coupe). Toute 
déconvocaƟon prévisible doit faire l’objet d’un avis à la CDA suivant l’ArƟcle14.3 du présent 
Règlement.  
 
Les désignaƟons des Arbitres et des Observateurs sont faites par l’intermédiaire d’internet. 
Elles sont définiƟves à parƟr du samedi 12 heures. Après ceƩe limite, la SecƟon « DésignaƟon 
des Arbitres » se charge d’aviser directement les Arbitres et Observateurs concernés par 
d’éventuelles modificaƟons.  
 
Les fermetures de terrains sont à consulter sur internet à parƟr du vendredi 18 heures (Mon 
Compte FFF rubrique DESIGNATIONS). Les Arbitres concernés ne sont pas avisés 
individuellement, sauf dans la situaƟon indiquée ci-avant.  
  
Les Arbitres opérant le samedi après-midi sur des compéƟƟons de Ligue sont tenus de 
consulter le site internet le vendredi soir à parƟr de 18 heures.  
La désignaƟon des Arbitres pour les phases finales des coupes organisées par le District de 
Seine et Marne est réalisée en tenant compte des classements de la saison écoulée, de la 
rigueur, de l’assiduité et de l’implicaƟon de l’Arbitre.  
  
Toute absence à un match ou à une convocaƟon de la CDA pour raison de santé (blessure, 
maladie, etc.) doit obligatoirement être confirmée par l’envoi d’un cerƟficat médical dans les 
72 heures qui suivent l’évènement.  
 
Tout manquement au présent arƟcle expose l’Arbitre à des sancƟons suivant l’Annexe 5 du 
présent Règlement.   

14.2 – DéconvocaƟons ou absences  
  
En cas d’indisponibilité, tout Arbitre est tenu d’en informer la C.D.A.  
Par définiƟon, un Arbitre qui ne s’est pas déclaré indisponible est désignable à tout moment. 
Un Arbitre ne souhaitant pas être désigné pour des raisons personnelles et/ou 
professionnelles doit se déconvoquer 21 jours avant la ou les dates souhaitées. Dans ce cas, 
l’Arbitre est mis en indisponibilité sans conséquence. En début de saison, les Arbitres précisent 
les jours de disponibilité sur le quesƟonnaire. Un Arbitre se déconvoquant moins de 21 jours 
avant la date du match est en infracƟon avec le Règlement. Les conséquences de ceƩe 
infracƟon sont décrites à l’Annexe 5 du présent Règlement. Toute communicaƟon 
téléphonique, même en cas d’urgence, doit faire l’objet d’une confirmaƟon écrite (par courrier, 
télécopie ou courriel). Toute absence à un match doit être moƟvée par écrit. Tout 
manquement à ces règles est examiné par la C.D.A. selon les modalités définies à l’Annexe 5.  
 

14.3 – Modalités relaƟves à la valorisaƟon et aux manquements 
administraƟfs  

Un système de bonus/malus, pris en compte dans le classement de fin de saison, est mis en 
place afin de valoriser l’implicaƟon et le sérieux des Arbitres et sancƟonner les manquements 



 

- 16 -  
 
Règlement Intérieur – Commission de District de l’Arbitrage 2024 / 2025  

District   77 

  

2025   /   2026   

incompaƟbles avec la foncƟon. Les modalités d’applicaƟon de ce système sont définies à 
l’Annexe 5 du présent Règlement.  
  

ArƟcle 15 – Manquements et sancƟons 

15.1 – Généralités 

Les Arbitres Officiels sous le contrôle de la C.D.A. (en acƟvité ou honoraires) s’interdisent de 
criƟquer, de quelque manière que ce soit, un de leur collègue opérant ou ayant opéré dans un 
match. Aucun Arbitre ne peut officier sous un pseudonyme, sauf autorisaƟon spéciale 
accordée par la Commission Fédérale des Règlements et ContenƟeux, après avis du Comité de 
DirecƟon du District et de la C.D.A. Tout Arbitre officiel désigné qui n’honore pas sa 
convocaƟon ne peut par ailleurs Arbitrer aucune rencontre sous peine de sancƟon. 
 
 
 
 

15.2 – SancƟons et mesures administraƟves 
15.2.1 - SancƟons d'ordre disciplinaire 
Les sancƟons d'ordre disciplinaire sont prises par La Commission de Discipline et la 
Commission d’Appel Disciplinaire, reconnues comme organismes compétents défini à l'arƟcle 
3 du Règlement Disciplinaire. 
 
Un arbitre pourra notamment être sancƟonné disciplinairement pour s’être rendu coupable 
de l’un ou de plusieurs des agissements répréhensibles visés à l’arƟcle 2 du Règlement 
Disciplinaire. 
 
Tout arbitre suspendu par une instance de discipline ne peut être admis, durant sa suspension, 
à une foncƟon officielle quelconque, ni jouer s'il est arbitre-joueur, sous réserve, le cas 
échéant, de l’applicaƟon des disposiƟons relaƟves à certaines acƟvités d’intérêt général. Le 
club, si l’arbitre est licencié dans un club, est obligatoirement avisé de la sancƟon prise. 
 
15.2.2 - Mesures administraƟves 
Conformément à l’arƟcle 39 du Statut de l’Arbitrage et à divers arƟcles de ce Règlement 
Intérieur, la Commission Départementale d’Arbitrage peut prendre des mesures 
administraƟves contre tout arbitre officiant sous son autorité en conséquence de plusieurs 
manquements, graves et/ou répétées aux direcƟves administraƟves et managériales 
nécessaires à la gesƟon et à l’organisaƟon de l’arbitrage départemental, régional et / ou 
naƟonal à l’excepƟon des faits disciplinairement répréhensibles. 
 
Dès lors, une mesure administraƟve pourra être prononcée à l’encontre d’un arbitre pour : 
- mauvaise interprétaƟon du règlement, faute technique ou faiblesse manifeste dans sa 
direcƟon des acteurs en cours de match ou dans l’exercice de ses responsabilités autour du 
match ; 
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- non-respect des obligaƟons administraƟves découlant de sa foncƟon (telles que notamment 
: non-respect d’une désignaƟon à un match, non-respect de l’arƟcle 18 du présent Statut de 
l’arbitrage, non-respect du délai de renouvellement des dossiers arbitres, déclaraƟon 
d’indisponibilité tardive ou déconvocaƟon tardive ayant pour conséquence de créer des 
difficultés dans l’organisaƟon des désignaƟons, etc.) 
- Absence à un stage de début de saison durant trois saisons consécuƟves  
- Non-réussite aux minimas théoriques et physiques requis 
 
Les mesures administraƟves pouvant être infligées à un arbitre par les Commissions de 
l’Arbitrage sont : 
- l’averƟssement ; 
- la non-désignaƟon pour une durée maximum de 3 mois ; 
- le déclassement ; 
- la radiaƟon du corps arbitral, laquelle ne peut être prononcée que dans les cas où les 
circonstances de l’espèce caractérisent des manquements administraƟfs d’une parƟculière 
importance et/ou leur répéƟƟon. 
 
Les mesures administraƟves relèvent de la compétence des organismes suivants : 

 1ère instance : Commission de District de l’arbitrage ; 
 Appel et dernier ressort : Comité d’Appel Chargé des Affaires Courantes. 

 
Une mesure administraƟve ne peut être prononcée à l’encontre d’un arbitre que si ce dernier 
a été invité à présenter sa défense ou a été entendu par l’instance compétente pour prononcer 
la sancƟon. Il est autorisé à se faire assister par une personne de son choix. 
Un arbitre ne peut faire l’objet d’un déclassement ou d’une radiaƟon du corps arbitral, tel que 
menƟonné ci-avant, s’il n’a pas été convoqué dans le respect de la procédure suivante : 
- l’arbitre doit avoir été convoqué par leƩre recommandée avec accusé de récepƟon ou par 
tout autre moyen permeƩant de faire la preuve de sa récepƟon (courrier électronique avec 
accusé de récepƟon), sept jours au moins avant la date de la réunion de la Commission 
d’Arbitrage au cours de laquelle le cas sera examiné, 
- l’arbitre doit avoir été convoqué à ceƩe séance pour les griefs énoncés dans la convocaƟon, 
- la convocaƟon doit indiquer que l’arbitre a la possibilité de présenter ses observaƟons écrites 
ou orales, 
- la convocaƟon doit préciser que l’arbitre peut être assisté ou représenté par un ou plusieurs 
conseils de son choix, 
- l’arbitre doit être informé de la possibilité de consulter les pièces du dossier avant la séance 
et indiquer quarante-huit heures au moins avant la réunion le nom des personnes dont il 
demande la convocaƟon. 
Le président de la commission peut refuser les demandes qui lui paraissent abusives. Si 
l’arbitre est mineur, les personnes invesƟes de l’autorité parentale sont averƟes. Si l’arbitre ne 
parle pas ou ne comprend pas suffisamment la langue française il peut se faire assister d’un 
interprète. 
Les mesures administraƟves ne s'appliquent qu'à la foncƟon arbitrale. 
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Si l'arbitre faisant l’objet d’une mesure administraƟve est licencié dans un club, le club est 
obligatoirement informé de ceƩe mesure administraƟve.  
 

ArƟcle 16 - Incidents lors d’un match  
En cas de coups à Arbitre (agression physique), le match doit être immédiatement arrêté et un 
rapport circonstancié adressé à la Commission compétente avec copie obligatoire à la C.D.A.  
Si l’Arbitre désigné pour diriger une rencontre quiƩe le terrain à la suite d’incidents graves 

(coups à Arbitre ou à Arbitre Assistant), aucun autre arbitre officiel ne peut le remplacer. 

La rencontre est définiƟvement arrêtée. 

• ArƟcle 17 – Mesures d’Ordre  

Le présent Règlement est homologué par le Comité de DirecƟon du District. Il est applicable à 
l’ensemble du territoire du District, en complément des disposiƟons prévues par le Règlement 
de l’OrganisaƟon de l’Arbitrage. 


