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Relevé de décisions 

 

Réunion du 07/10/2026 - 18h00 en Visioconférence 

 

Présidence : Philippe COLLOT 

Présents : Jean-François DIDIER –Jean-Paul PEYRIN - Jean-Marie RENAUD - Ludovic 

VANTYGHEM – Gérard VIVES.  

 Excusés : Cédric GUILLOSO - Monique MACHO. 

Participe : Nicolas MAKSYMIUK – Directeur Administratif. 
 
 

1. Assemblée Générale du 15/10/2026 
 

Le Directeur Administratif précise que tous les documents ont été transmis aux clubs dans les 
délais réglementaires. Puis, le Bureau arrête la lise des invitations institutionnelles à 
transmettre : 
 

• Président LPIFF 

• Maire de LESIGNY 

• Vice-Présidente Conseil Départemental 

• Pôle Sport Conseil Départemental 

• Inspecteur SDJES 

• Participants de la Cellule de Veille  

• Partenaires du District  
 

2. Réunion des Nouveaux Présidents  

Bureau du Comité Directeur 

SAISON 2026/2027 
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Comme chaque saison, le Bureau valide la mise en place d’une réunion d’information des 
Présidents de Club ayant récemment pris leur fonction. Elle se tiendra à Montry et au Mée sur 
Seine les 24 et 26/11/2026. L’objectif est de renforcer l’accompagnement des clubs.    

 
3. JNA 2026 

 
Une opération spécifique se déroulera sur les installations d’Héricy-Vulaines le 10/10/2026 en 
matinée sur la base d’un regroupement U13 (250 jeunes).  
 
L’objectif est de valoriser l’arbitrage en demandant à chaque joueur / dirigeant / encadrant 
d’officier sur les rencontres.  
 
En parallèle, un protocole d’avant-match initié par le Partenaire La Poste sera mis en place sur 
les rencontres du WE.  
 
3 rencontres ont été spécifiquement ciblées sur lesquelles La Poste est susceptible de se 
déplacer pour effectuer un reportage.      
 

 
 

4. Programme des jeunes dirigeant-e-s 
 

Le Bureau prend connaissance des objectifs visés par ce programme. 

• Favoriser l’engagement bénévole et durable des jeunes : encourager les jeunes à 
s’impliquer durablement dans les instances fédérales (comité directeur, commission, 
conseil consultatif, groupe de travail, etc.). 

• Donner aux jeunes les clés pour contribuer à la vie et au développement d’une 
instance : dispense d’une formation sur le fonctionnement du milieu fédéral, les 
mécanismes de la vie démocratique, les bases juridiques, et l’environnement 
institutionnel du football. 

• Accompagner les territoires dans la mise en œuvre d’une démarche d’inclusion 
de la jeunesse : aider les instances et clubs à accueillir et accompagner les jeunes dans 
des rôles de responsabilité, favorisant ainsi la diversité et l’inclusion. 

• Renforcer le vivier de jeunes bénévoles et valoriser leur implication : créer une 
dynamique positive autour de l’engagement des jeunes, en valorisant leur contribution 
et en leur offrant des opportunités concrètes d’action. 

Pourquoi ces objectifs ? 

• La moyenne d’âge élevée des membres actuels des commissions montre un besoin de 
renouvellement générationnel. 

• Le programme s’inscrit dans une démarche globale de valorisation du bénévolat et d’égalité 
des chances. 

 
Planning de mise en place : 
 
- 30/10 = désignation et inscription des représentants par les ligues ; 
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- 03/11 = 1er webinaire à l’intention des jeunes désignés ; 
- 26 et 27/11 = 1er rassemblement des jeunes dirigeants. 

 
5. Affaires Financières 

 
Règlement Financier 
 
Philippe COLLOT rappelle les dispositions réglementaires votées lors de la dernière AG FFF 
qui précisent que chaque district doit disposer d’un Règlement Financier pour le 01/07/2027, au 
plus tard. En conséquence, il informe le Bureau qu’un Groupe de Travail regroupant tous les 
districts franciliens (Trésorier / Comptable) est en cours de constitution afin d’élaborer un 
document commun.  
 
Demande Club 
 
USM PONTAULT-COMBAULT : sollicite l’annulation d’une amende pour « non-transmission 
d’une FDM ». Après vérification, il s’avère que le document a été transmis sur une adresse de 
messagerie qui n’existe pas. Compte-tenu du caractère exceptionnelle de la situation, le Bureau 
valide l’annulation de l’amende.   
 
Articles publicitaires 
 
Le Bureau valide l’acquisition de stylos et sacs aux couleurs du district pour un montant de 
1142,38 €. 
 

6. Affaires Administratives 
 
Formation à destination des clubs « La rémunération occasionnelle des éducateurs » 
 
Le module se déroulera le 10/10/2026 à Ozoir la Ferrière au Club House du Stade des 3 sapins. 
26 représentants des clubs sont inscrits. Philippe COLLOT fera l’ouverture de la session.    
 
Formation CFI U10/U13 
 
Suite à l’absence du technicien chargé de l’animation du module, ce dernier est replanifié les 
13/11 (J1) et 14/12 (J2) et sera dispensé par un membre de la Commission Technique, le cas 
échéant. 
 
Demande Club 
 
OTHIS : demande à bénéficier des dispositions de l’Article 7.5.3 (mutés supplémentaires suite 
à création d’équipe U17). Considérant le respect des dispositions prévues, le Bureau valide la 
demande. 
 

7. Affaires sportives 
 
U13 à 11 
 
Suite à une erreur dans le recensement des engagements, une modification est nécessaire pour 
passer à une composition à 3 groupes (avec une formule « match aller » uniquement). Ces 
derniers sont constitués en tenant compte de la meilleure répartition géographique possible.     
 
Championnats U15F / U18F 
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S’agissant de la plus haute division du district permettant une accession au niveau régional, le 
Bureau décide de la couverture des matches par des arbitres officiels.  
 
Par ailleurs, suite aux retraits de plusieurs équipes juste avant le début du championnat U18F, 
considérant que le calendrier est devenu sportivement incohérent, le Bureau demande au 
Directeur Administratif de réorganiser la grille et d’aviser les clubs concernés pour expliquer la 
situation.    
 
Challenge FUTSAL / PPF U15 & U17 Futsal  
 
Compte-tenu de la situation liée à l’absence du technicien chargé du Futsal, le Bureau décide 
de : 
 

• lancer le challenge prévu ; 

• d’adapter les dates initialement prévues pour le PPF (14 et 20/10) en fonction de la 
disponibilité  des gymnases (recherche en cours). 

 
Le Directeur Administratif et le CTD-PPF superviseront la mise en œuvre de ce 2 opérations. 
 
Projet « Coupe des districts » 
 
Philippe COLLOT présente un projet imaginé par les districts franciliens visant à organiser une 
compétitions entre les vainqueurs de chaque Championnat D1. Un Groupe de Travail composé 
d’un représentant-e-s de chaque district serait chargé d’élaborer les modalités d’organisation. 
Après échange entre les participants, le Bureau approuve globalement l’idée tout en émettant 
des réserves sur les possibilités de planification au regard de la disponibilité des équipes 
concernées.   
 
Dispositif « Foot à l’école »  
 
Philippe COLLOT revient sur le projet qui a été validé par le Comité Directeur.  
 
Il rappelle que le dispositif s’inscrit dans une démarche de développement des pratiques et de 
renforcement du maillage territorial du District. Il repose sur un levier stratégique majeur : 
mobiliser l’expertise de la Commission Technique afin de garantir un encadrement pédagogique 
de qualité tout en renforçant les liens avec le milieu scolaire. 
 

Le projet poursuit trois ambitions complémentaires : 

 

1/ Pédagogique : proposer un encadrement de très haute qualité en s’appuyant sur l’expertise 

technique et la méthodologie des éducateurs de la Commission Technique. 

 

2/ Institutionnelle : consolider durablement les relations entre le District et les établissements 

scolaires, tout en valorisant le professionnalisme de l’Équipe Technique. 

 

3/ Quantitative et sportive : fidéliser le public scolaire et créer des passerelles vers la pratique 

en club et la prise de licence au sein des clubs locaux. 

 

L’organisation retenue représente 24 séances d’une heure et 8 demi-journées d’encadrement. 

Trois séances consécutives d’une heure sont programmées par intervention, permettant une 

utilisation plus efficace des ressources humaines mobilisées. Les interventions sont assurées 
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spécifiquement par des éducateurs missionnés via la Commission Technique, garantissant ainsi 

la cohérence pédagogique, la qualité de l’encadrement et le suivi des actions. 

 

8. Divers 
 
Probable usurpation d’identité 
 
Philippe COLLOT informe les membres du Bureau que l’identité d’un technicien du District a 
certainement été usurpée lors d’un échange par SMS avec un club et qu’une enquête est en 
cours. Le Conseil du District sera consulté afin d’évaluer les éventuelles suites juridiques à 
donner à cette situation.  
 
AG COSMOS 
 
Ludovic VANTYGHEM représentera le District lors de l’AG du 04/11/2026. 
 
Ressources Humaines 
 
Philippe COLLOT propose, comme chaque saison, de reconduire la délégation RH donnée à 
Ludovic VANTYGHEM, ce que le Bureau approuve. 
 
Gratification Exceptionnelle 2026 : Philippe COLLOT indique que la répartition des attributions 
individuelles est en cours.   
 
Ludovic VANTYGHEM effectue un point de situation sur les dossiers en cours. Il sollicitera la 
médecine du travail suite au message transmis le 07/10/2026. 
 
Tour de table 
 
Jean-Marie RENAUD : informe le Bureau qu’il se rendra au Mée sur Seine pour la rencontre 
de Coupe de France du 11/10/2026. 
 
Ludovic VANTYGHEM : souhaite un prompt rétablissement à Jean-Marc ELIASY. 
 
Jean-Paul PEYRIN : aborde la disponibilité des tablettes pour la FMI. 
 
Philippe COLLOT : évoque un message reçu concernant un dossier d’homologation de terrain. 
Ajoute qu’il se rendra de son côté à Provins pour le prochain tour de la Coupe de France.   
 
 
Fin de la réunion : 19h30. 
 
Président de Séance : Philippe COLLOT.  
Secrétaire de Séance : Jean-François DIDIER. 
 


