DISTRICT

G Comité Directeur

SEINE ET MARNE
FEF

PROCES VERBAL du mardi 11 juin 2019

Présidence : Philippe COLLOT
Secrétaire de séance : Christiane CAU

Présents : Pascal ANTONETTI - Daniel MALHERBE - Patrick POIX - Jean-Marie RENAUD -
Abdelhak RAJI - Gilles TANNIER - Ludovic VANTYGHEM - Gérard VIVES

Excusés : Pierre BILLARD - Michel BORTOT - Stéphanie DI BENEDETTO - Vincent DUPRE -
Monigue MACHO - Bernard MARMION - Orlando VIEIRA

Assistent : Nicolas MAKSYMIUK (Directeur Administratif) - Larbi BENCHEIKH (CDA)
1. Ouverture de la séance

Philippe COLLOT ouvre la séance en félicitant les Clubs qui ont brillamment représenté la Seine et
Marne lors des Coupes Régionales ou Nationales et notamment ceux qui ont remporté le Trophée :
CESSON — SENGOL — TORCY — SENART-MOISSY.

En revanche, il souligne que les descentes du Championnat SEN R3 vont avoir des répercussions trés
fortes sur le Championnat D1 du District. Il informe le Comité Directeur avoir échangé avec certains
Présidents de Club et compris leur légitime déception. Il rappelle que les Compétitions de la plus haute
division de District sont soumises aux dispositions réglementaires du RSG de la LPIFF.

2. Approbation du PV de la Réunion du Comité Directeur du 17/05/2019
Celui-ci est approuveé a l'unanimité.
3. Informations FFF-Instances-Institutions
“+ Informations générales LFA / FFF
Chapitre Formation FAFA : changements pour 2019/2020.

e Bons formation : dématérialisation compléte (Educateurs / Arbitres / Dirigeants) avec obligation
de régionalisation de la formation. Chaque licencié pourra bénéficier d’un bon de 25€ par module,
qu’il pourra utiliser directement ou via le Club. La liste des modules de formation est précisée par
la FFF.

e Bourses Formation : les procédures seront renforcées pour un traitement plus rapide des
dossiers.

e Professionnalisation des Districts : les élus, dirigeants, salariés peuvent bénéficier du dispositif.

e Actions des Districts en faveur des dirigeants de clubs : possibilité de recevoir une aide
financiére via le FAFA.

AG LFA du 07/06/2019

Orientations 2019/2020

Budget : 2019/2020 est une saison de transition. Il intégre les nouvelles dispositions du FAFA, I'évolution
des Conventions d’Objectifs et du CNDS.



Développement de la Pratique Loisir : I'objectif est de répondre aux nouvelles attentes visant a procurer
moins de contraintes (pas de compétition). Les nouvelles pratiques a développer sont : Foot5 — FitFoot
(pour les accompagnants) — Foot en marchant (création de Critériums régionaux et départementaux) —
FutNet (tennis ballon) — Golf Foot — Beach Soccer. Les textes réglementaires seront mis a jour afin de
clarifier ce qui reléve de la Pratique Loisir.

Systeme d’Information et transformation digitale : la finalité est de faire gagner du temps lors des
formalités administratives et de dématérialiser les supports et la gestion des différentes demandes. Les
principaux chantiers concernent la refonte de Foot2000, la mise en place d’'un portail complet pour les
officiels et fournir un outil bureautique « Office 365 ».

Mutualisation des compétences : I'objectif est de mettre en commun les moyens et les compétences
dans 7 domaines :

Comptabilité
Juridique
Information
Communication
Partenariat
Formation

Services aux Clubs

AG FFF du 08/06/2019

Budget : les principales ressources sont = licences — clubs — CNF — UEFA/FIFA/ETAT - billetterie — LFP
— financier — partenariats. Leur utilisation sont = sportif (72% des sommes — 37% Football Amateur —
32% Football Elite — 3% dotations Coupe de France) — frais de fonctionnement (12%) — frais de personnel
(16%).

Coupe du Monde FEM FIFA 2019 : 975 000 billets vendus a date (objectif = 1 300 000) — retransmission
dans 139 pays — 1000 journaliste accrédités — une équipe d’organisation de 297 personnes.

Technique : objectifs FFF = plus de jeu (développement Pratique Loisir) — plus de titres (maintenir une
dynamique de victoire) — plus de responsabilités (sociales et environnementales). Objectifs PPF =
détecter les potentiels — orienter vers les structures « Elite » et accompagner les potentiels vers le haut
niveau. Spécificités FEM = développer la préformation et optimiser le Pble Espoir Féminin. Spécificités
MASC = optimiser la structuration des centres de formation — développer les potentiels ultra-marins et
optimiser les Pbles Espoir Masculin.

4. Informations LPIFF
+ Réunion du Comité Directeur du 03/06/2019
Philippe COLLOT revient sur les principaux points abordés.

Effectifs licenciés : ala cl6ture du 30/04/2019, la LPIFF compte 280 419 licenciés, soit +4.65% vs 2018
(+12 460 licences).
Tarifs assurances licences 2019/2020: suite a une augmentation des accidents déclarés, une
augmentation de 0.28 € est a noter.
Formation sur les évolutions informatiques et systémes d’information: 201 dirigeants,
représentant 145 Clubs ont été formés. D’autres modules seront planifiés.
Coupe UEFA des Régions (2™ Tour) : la LPIFF se déplacera a Changé le 08/06/2019 pour y affronter
la Ligue Pays de Loire.
Partenariat PSG/LPIFF : est a I'étude concernant MORFONDE.
Tournoi International U16F — Paris Ladies Cup 2019 : rappel des équipes participantes et du
déroulement de I'épreuve du 06 au 08 juin 2019.
Dossiers validés par le Comité Directeur LPIFF :

- Calendrier Sportif Général 2019/2020

- Offre de Pratique Régionale U13 a 11

- Propositions Commission Régionale de Labellisation (Label Jeunes — Féminines — FUTSAL)



5. Lavie du District 77

+ Planning des activités des mois de juin et juillet 2019

12/06/2019 : Réunion de préparation Finales Départementales. Montry
12/06/2019 : Finales Départementales Critérium FEM. Montry.
14/15/16/06/2019 : Finales Départementales. Torcy.
17/06/2019 : réunion DDCS / FFF. Montry

21/06/2019 : Diner des Commissions 77. Ozoir.

22/06/2019 : Fétes du Sport. Montry.

24/06/2019 : CD LPIFF. Paris.

27/06/2019 : Opération « Foot a I'Ecole ». Tournan.
28/06/2019 : Diner des Commissions District 93. Coubron.
04/07/2019 : Réunion Arbitres. Montry.

05/07/2019 : CD District 77. Melun.

e Suivi du Plan d’Actions financier
Vente des Batiments de Melun.
Pas de réponse de la Mairie. Une décision sera prise lors du prochain CD.

o Offre de Pratique Départementale Foot Animation 2019/2020
Le Critérium Régional U13 sera désormais réservé aux Ul2 sous le méme format que la saison
précédente (72 équipes avec 2 Niveaux « Elite » et « Espoir ») avec les mémes criteres de participation.
En parallele, a titre expérimental, un Critérium Interdistrict U13 & 11, composé de 30 équipes, est
proposé. En fonction de ces éléments, le Comité Directeur valide I'offre de Pratique Départementale
pour la saison prochaine, a I'exception de la partie U9 Ambition pour laquelle des adaptations sont
toujours a I'étude.

2 réunions de présentation aux Clubs seront mises en place les 18 et 20/06 prochains a Montry et a
Melun.

e Calendrier Général 2019/2020
Le Comité Directeur valide le projet présenté.

e Labels
Le Comité Directeur prend connaissance des propositions de la Commission Régionale suite a la réunion
du 27/05/2019. Par rapport aux propositions initiales du District, 16 dossiers « Label Jeune » sur 18 ont
été validés (10 Espoir — 3 Excellence — 3 Elite), 10 dossiers « Label Féminin » sur 10 (5 Argent — 5
Bronze) et 1 dossier « Label FUTSAL » (Espoir). lls seront soumis a la validation fédérale.

e Amicale des Educateurs

Le Comité Directeur prend acte du courrier de 'AEF Nationale du 22/05/2019, dans lequel il déclare
reconnaitre I’Amicale des Educateurs Seine et Marnaise comme représentative du Département.

e Gestion Sociale

Le Comité Directeur prend note de l'augmentation salariale prévue dans le cadre de I'Accord du
21/05/2019 : 1.5% du SMC.

Suite a la démission de Morgan FEVRIER, Philippe COLLOT informe le Comité Directeur de la réflexion
toujours en cours sur la nouvelle organisation technique a mettre en place pour la Saison prochaine.

e Services civiques 2019/2020



Un message va étre adressé a tous les Clubs afin de lancer la Campagne 2019/2020. Afin de tenir
compte des nouvelles dispositions sur la durée des contrats (8 mois maximum), les recrutements
s'étaleront sur les mois de septembre — octobre et novembre 2019. Les Clubs adresseront leurs besoins
des réception du mail. Dans un 1 temps, le quota par Club sera limité a 1 durant un laps de temps
donné pour des raisons d'équité. Puis, le reliquat sera validé en fonction des possibilités restantes. Les
éléments suivants seront pris en compte dans les attributions :

o Effectif des Clubs

0 Missions confiées aux SC (cadrage DDCS)

0 Gestion des SC par les Clubs en 2018/2019 (accompagnement, participation aux formations

obligatoires et aux manifestations du District)
0 Prise en compte des situations 2018/2019 remontées par la DDCS

e Gestion des Commissions
Demande pour intégrer une Commission ou une fonction
Marielle BAUD : fait acte de candidature pour devenir délégué. Transmission au Président de la
Commission pour avis.
Francis PRETSEILLE : fait acte de candidature pour devenir délégué. Transmission au Président de la
Commission pour avis.
Christophe LEMINOUX : demande a intégrer la Commission Statuts et Réglements. Transmission au
Président de la Commission pour avis.
Démissions
Patrick OSSET : pour raisons professionnelles et familiales, informe qu’il arrétera ses activités au sein
de la CDA en fin de saison. Le Comité Directeur le remercie pour tout le travail réalisé depuis des années
et des services rendus a l'arbitrage Seine et Marnais.
Point sur le fonctionnement des Commissions 2018/2019

Commission Foot Animation : le Comité Directeur prend connaissance des propositions du Président
de la Commission concernant la Saison 2019/2020.

Commission des Délégués : le Comité Directeur valide la désignation des délégués sur les Finales
Départementales.

e Informations générales
Ententes
Montcourt/Fromontville et Portugais de Fontainebleau en Vétérans et +45 ans. Demande validée.
Montois et Braytois toutes catégories sauf +45 ans. En attente du Club Support.
Collégien et Croissy en +45 ans. Demande validée.
Torcy et Collégien en U14, U16 et U18. Possible uniquement pour les U14-4 et 5.
Montcourt/Fromontville et Interloing de U6 a U18. En attente du Club Support.
FMI 2019

Taux de réussite global d'utilisation sur la saison = 89%.

Amendes Forfait « Foot Animation » Critérium « Espoir ».

Le Comité Directeur rappelle gu’aucune amende n’est percue pour forfait avise.

Demandes des Clubs

FC MORMANT : absence a la Certification de JC POVEDA. Pris note du justificatif fourni.
CESSON VSD : absence a la Certification de Q DALIBO. Pris note du justificatif fourni.



Diner des Commissions du 21/06/2019

Rappel que cette soirée se déroulera a la Salle Horizon d’Ozoir La Ferriere. A date, 130 commissaires
se sont inscrits. Comme le veut la tradition, des médailles du District seront remises a cette occasion.

Reéglements 2019/2020

Les Réglements du District seront mis a jour des réception des textes validés en AG FFF.

6. Courriers recus

Externe

17/05/2019 :
21/05/2019 :
21/05/2019 :
22/05/2019 :
24/05/2019 :
28/05/2019 :
31/05/2019 :
03/06/2019 :
03/06/2019 :

FEF/LFA

17/05/2019 :
20/05/2019 :
21/05/2019 :
22/05/2019 :
22/05/2019 :

23/05/2019

LPIFF

17/05/2019 :
21/05/2019 :
21/05/2019 :
21/05/2019 :
24/05/2019 :
27/05/2019 :
29/05/2019 :
29/05/2019 :
30/05/2019 :
03/06/2019 :

CROS Infos n°589.

formation CoSMoS.

DDCS pour rassemblement SC.

AEF.

CROS Infos n°590.

DDCS. Newletter Service Civique.

CROS Infos n°591.

CDOS. Projet pour le Sport Francais.

AE2F. Revalorisations salariales 01/07/2019.

Campagne CNDS 2019.

lauréats opération « Mesdames, franchissez la barriére ».
lauréats départementaux Festival U13.

organisation match d’ouverture CDM FEM.

organisation AG LFA — FFF des 07 et 08/06/2019.

: AG LAF — Comptes Prévisionnels.
28/05/2019 :
06/06/2019 :

formation dans le cadre du FAFA.
engagements U12/U13 2019/2020.

billet CDM FEM 2019.

compte rendu d’appel.

commission Régionale de Labellisation.
CACAC du 28/05/2019.

Réunion du CD LPIFF du 03/06/2019.
match d’ouverture CDM FEM 2019.

compte rendu d’'appel.

Convention d'utilisation.

tarifs 2019/2020.

stage et tests physiques des Arbitres LPIFF.

Clubs & Autres

13/05/2019 :
14/05/2019 :
16/05/2019 :
17/05/2019 :
19/05/2019 :
21/05/2019 :
22/05/2019 :
23/05/2019 :
24/05/2019 :
25/05/2019 :
27/05/2019 :
29/05/2019 :

CESSON VSD. Absence certification.

MEAUX ADOM. Remerciements.

US ROISSY. Notification Commission d’Appel.
FC DAMMARIE. Appel Disciplinaire.

ST THIBAULT FC. Message promotionnel.
GATINAIS VDL. Précisions sur appel.

RCP FONTAINEBLEAU. Copie courrier transmis a la LPIFF.
FFA 77. Finales Départementales.

VAUX LE PENIL. Précisions administratives.
FC MORMANT. Forfait.

COSMO FC. Forfaits G.

RCP FONTAINEBLEAU. Championnat D1.



31/05/2019 : AS CHELLES. Finales Départementales.
03/06/2019 : FC MORMANT. Absence certification.
04/06/2019 : SENART-MOISSY. Invitation.
05/06/2019 : ELSCSL. Finale U16F.

05/06/2019 : MELUN FC. Finale U16F.

7. Comptabilité

Patrick POIX informe le Comité Directeur des points, ci-apres.
Le dernier prélevement club aura lieu le 20 juin 2019.
A date, il reste a comptabiliser :
0 Recettes
Les amendes Statut de 'arbitrage
La part sur licences
Le solde de la Convention d’Obijectifs

Le partenariat Crédit Agricole
Le Partenariat Intersport

o Charges
Les remboursements des divers emprunts

Situation de la demande de la Direction des Finances sur la Taxe sur les Bureaux : un courrier
circonstancié a été transmis concernant ce dossier.

Remboursements des engagements Féminins : comme le District s'y était engagé, ceux-ci seront
effectués pour les équipes qui ont terminé la saison.

8. Technique

Absences Certification : 5 sont a déplorer lors de la session du 17/05/2019 (2 excusées). Les dispositions
réglementaires seront appliquées.

9. Arbitrage

Désignations Finales Départementales

Le Comité Directeur valide les propositions de la CDA.

Rappel de la situation d’'un Arbitre D4

Considérant la sanction disciplinaire prononcée a son encontre et du motif de ladite sanction.
Compte-tenu du fait qu’'une promotion en catégorie supérieure vient couronner un classement basé sur
des contréles théorique et pratique mais également une attitude exemplaire tout au long de la saison.
Le Comité Directeur valide le classement mais pas la promotion en catégorie supérieure.

Réunion de fin de Saison du 31/05/2019

119 arbitres étaient présents lors de cette réunion.
Suite aux sujets abordés, une réunion d’échanges sera proposée au Corps Arbitral le 04/07/2019.

Opération « Stop a la violence »

Les Stickers ont été commandés et seront livrés prochainement. La remise initiale aura lieu le jour des
Finales Départementales.



Demande le prét des installations par la CRA

Les installations de Montry ne sont malheureusement pas disponibles a la date demandée.
10. Questions diverses / Tour de table

Abdelhak RAJI

Evoque les délais entre les demandes et les convocations lors des Appels Disciplinaires. Le Directeur
Administratif explique que le nombre d’Appels ainsi que l'obligation réglementaire qui est faite de
demander aux clubs I'autorisation d'utiliser la visioconférence contribuent a allonger les délais.

Par ailleurs, une réunion sera organisée entre la Commission de Discipline et d’Appel Disciplinaire de
sorte a examiner les améliorations qui peuvent étre mises en ceuvre afin de mieux coordonner le
fonctionnement.

Nicolas MAKSYMIUK
Fait le point sur les engagements en U20 : 5 sont enregistrés a date.
Daniel MALHERBE

Revient sur la Finale Féminines U11 au cours de laguelle 3 clubs étaient présents sur 6. Visiblement, un
défaut de communication est apparu en amont, auquel il faudra remédier.

Regrette qu’'un certain nombre d’équipes inscrites a la JND ne se soient pas déplacées (sans avis). Les
dispositions réglementaires seront appliquées.

Gérard VIVES

Constate que sur les Finales Foot Animation, peu de Services Civiques ont répondu présent. Le Comité
Directeur tirera les enseignements de cette situation lors des demandes qui seront formulées au cours
de la Saison 2019/2020.

Présente le projet d'affiche « Stop a la violence ». Celui-ci est validé.

Patrick POIX

Evoque les dotations aux Sections Sportives. Celles-ci seront remises en début de saison prochaine.
Informe le Comité Directeur de la réception du devis concernant le remplacement des extincteurs.

Prochaines réunions

Bureau Directeur : sur convocation.
Comité Directeur : 05/07/2019 a Melun.



