DISTRICT

> Comité Directeur

SEINE ET MARNE
FEF

Réunion du 04/09/2026
Le Mée sur seine — 18h00

Présidence : Philippe COLLOT.

Secrétaire : Jean-Francois DIDIER.

Présents : Christiane CAU — Franckie MESSAOUD — Bernard MARMION - Jean-Paul PEYRIN - Farid RAACH —
Abdelhak RAJI - Jean-Marie RENAUD - Gilles TANNIER - Ludovic VANTYGHEM - Gérard VIVES.

Excusés : Pierre BILLARD — Isabelle CHILARD - Dominique DA ROCHA - Cédric GUILLOSO - Nathalie LECLERCQ
- Monique MACHO.

Assistent : Nicolas MAKSYMIUK (Directeur Administratif) — Abou KARAMOKO (CTD-PPF) — Fabien EL
MKELLEB (Président de la CDA).

1. Ouverture de la séance

Philippe COLLOT ouvre cette 1" séance de la saison en remerciant les membres de leur présence et en espérant
gue chacun ait pu passer d’excellentes vacances.

Le Comité Directeur adresse ses voeux de prompt rétablissement a Jean-Marc ELIASY suite a sa nouvelle
opération chirurgicale.

Puis, il informe le Comité Directeur qu’une réunion par voie électronique sera susceptible d’étre organisée dans
les prochains jours, suite au résultat d'un contentieux en cours entre la LPIFF et un Club Seine et Marnais qui est
susceptible de modifier la composition des groupes départementaux U18.

2. PV Comité Directeur du 09/07/2026 - Relevé de Décisions du Bureau du 28/08/2026

Le PV du 09/07/2026, transmis au préalable a tous les membres, est approuvé a I'unanimité. Philippe COLLOT
revient sur les principaux points évoqués lors de la réunion du Bureau en précisant que certains sujets travaillés
le 28/08 seront soumis a la validation du Comité Directeur dans le déroulé de la réunion de ce soir.

3. Informations FFF-LPIFF-Instances-Institutions

o LFA/FFF

Clubs labellisés au 30/06/2026
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Label Jeunas FFF Crédit Agricole Label Jeunes FFF Crédit Agricole Féminines Label Jeunas FFF Crédit Agricole Futsal | TOTAL
LIGUE BRONZE OR ARGENT BRONZE
LIGUE DE FOOTBALL DES PAYS DE LA LOIRE 15 20 0 1 3 121
LIGUE MEDITERRANEE 6 12 0 0 2 49
LIGUE AUVERGNE-RHONE-ALPES DE FODTBALL 6 12 0 ) 2 79
LIGUE BOURGDGNE-FRANCHE-COMTE DE FOOTBALL 3 21 0 1 2 63
LIGUE DE FOOTBALL DES HAUTS-DE-FRANCE 10 25 0 0 2 99
LIGUE DE FOOTBALL NOUVELLE-AQUITAINE 4 19 0 3 0 62
LIGUE DU GRAND EST DE FODTBALL 4 3 0 ) 2 43
LIGUE DE FOOTBALL D'OCCITANIE 1 16 1 0 0 65
LIGUE CENTRE-VAL DE LOIRE 2 12 1 0 3 47
LIGUE DE PARIS ILE DE FRANCE 2 30 4 2 7 139
LIGUE DE FODTBALL DE NORMANDIE 11 12 0 ) 5 74
LIGUE BRETAGNE DE FODTBALL 13 22 0 2 12 94
LIGUE DE CORSE 1 0 0 0 0 2
LIGUE DE LA REUNION 3 2 0 0 0 7
LIGUE DE MAYOTTE 0 0 0 0 0 21
sous-TOTAL [T [
TOTAL 541 369 55
TOTAL 965
Label Jeunes FFF Crédit Agricole Label Jeunes FFF Crédit Agricole Féminines Label Jeunes FFF Crédit Agricole Futsal TOTAL
DISTRICT eute  excercence [IETDL OR ARGENT BRONZE OR ARGENT BRONZE

DISTRICT SEINE SAINT-DENIS ] 1 | 5 | 2 3 2 2 1 0 19
DISTRICT PARIS | a4 ] 2 2 2 0 0 15
DISTRICT ESSONNE 0 8 0 0 0 22
DISTRICT DES HAUTS-DE-SEINE | 1 ] 4 3 0 0 0 17
DISTRICT SEINE ET MARNE | 1 ] 2 10 0 0 1 31
DISTRICT VAL DE MARNE | a2 ] 0 3 0 0 4 16
DISTRICT VAL D'OISE FODTBALL | o ] 1 0 0 1 2 9
DISTRICT YWELINES I 2 2 0 0 0 10

Dispositif « Bonus Exploit »

Objectif du dispositif : le dispositif vise a récompenser les clubs amateurs qui réalisent des exploits lors de la
phase régionale de la Coupe de France Crédit Agricole, en particulier lorsqu'ils éliminent des adversaires de
divisions nettement supérieures.
Bénéficiaires
* Tous les clubs engagés dans la Coupe de France, a partir des Districts.
e Période concernée : du ler au 6°™ tour de la compétition.
Critére d'exploit : un club est considéré comme ayant réalisé un exploit s'il élimine un adversaire évoluant au
moins deux divisions au-dessus, jusqu'au niveau National 2.
Dotations et exemples
* Récompense : un bon d’achat Nike pour équiper le club.
¢ Montant variable selon le nombre d’exploits réalisés :
Exemple pour le 3e tour (enveloppe de 165 000 €) :
60 clubs récompensés : 2 756 € par club
70 clubs : 2 357 € par club
80 clubs : 2 062 € par club
Tableau Honneur du Petit Poucet
¢ Classement régional : Le club le plus méritant de chaque ligue régionale recoit 5 000 €.
e Classement national : 1" = 15 000 € - 2™ = 10 000 € - 3°™® =5 000 €.

En conclusion : un club de District éliminant un club de National 2 au 3e tour recevra un bon d’achat Nike dont
la valeur dépendra du nombre total d’exploits réalisés a ce tour. Le dispositif encourage la performance et la

visibilité des clubs amateurs, tout en valorisant les parcours exceptionnels a la fois au niveau régional et national.

Rappel du Plan de développement du Football Féminin - Aides financiéres et structurantes pour 2026-2028.

Priorités et objectifs

* Doubler le nombre de licenciées féminines d’ici 2028 via le plan « TOUTES EN JEU ».

* Mobilisation de 16,8 M€ avec 25 % des moyens du FAFA consacrés a cette cause.

Dispositifs d’aide

e Le FAFA est renforcé, avec une enveloppe portée a 27 M€ sur 3 ans, pour I'équipement, la formation, le
transport, et la structuration des clubs.
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¢ Des abondements régionaux (jusqu’a 15%) sont prévus pour soutenir des projets spécifiques, notamment pour
I’équipement et le transport.

Critéres d’éligibilité

¢ Clubs avec au moins 8 licenciées féminines en U6F-U13F, 12 en U14F-U18F, et 12 en séniors.

* Projets de développement doivent étre formalisés via I'outil « Projet Club ».

* Aides spécifiques pour la création ou extension de terrains, vestiaires, et équipements sportifs, avec des
montants forfaitaires.

FAFA Transport

e Financement pour l'achat ou la location longue durée de véhicules, sous conditions d’un minimum de
licenciées féminines.

e Limite de 3 dossiers par Ligue, avec une aide FFF de 5 000 € pour chaque.

Nouvelles pratiques

¢ Aide pour projets intégrant le football féminin en Futsal ou Foot5, avec des montants forfaitaires pour la
création de terrains éclairés ou en résine.

e Priorité aux clubs avec une offre féminine existante ou un projet de lancement.

Rapport statistiques — Violence et Incivilités 2025/2026

Chiffres clés nationaux

e 5% des matchs ont comporté des comportements irrespectueux.
e 11,5% des matchs ont au moins un incident, avec 58% des incidents touchant les seniors.

Types de violences et profils

e La majorité des incidents concerne propos injurieux (38,8%) et brutalités (5,2%).
e Les joueurs (33,4%) et spectateurs (20,6%) sont les principaux auteurs, surtout chez les moins de 18 ans.

Répartition géographique
e La région Tle-de-France représente 28% des incidents, avec des taux variables selon les districts.
e Les incidents touchent principalement les seniors masculins, avec une majorité de victimes et auteurs

masculins.

Analyse des chiffres du District

District % de matchs avecincident Nombre d'incidents
Seine-et-Marne (77) 1,6 % 188

Essonne 0,7% 48

Hauts-de-Seine 0,6 % 47

Parisien 0,5% 32
Seine-Saint-Denis 0,6 % 50

Val-de-Marne 0,7 % 37
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District % de matchs avec incident Nombre d'incidents
Val-d’Oise 0,9% 94
Yvelines 1,7% 218

Catégories d’incidents et profils des agresseurs (77)

e Catégories d’incidents principales :

©)
@)
o

Propos grossiers ou injurieux : 49,5 %
Coup / brutalité : 28,7 %
Menace / intimidation : 12,8 %

e Catégories d’agresseurs :

@)

Joueurs : 85,1%
Dirigeants : 4,4 %
Spectateurs : 4,4 %
Autres officiels : 3,3 %

e Catégories de victimes :

o Joueurs:52,9%
o Arbitres:42,2%
o Autres:4,9%
Ressenti des arbitres (outil de ressenti)
District % ressentis % comportements % peur pour
négatifs irrespectueux l'intégrité
Seine-et-Marne (77) 8,5% 7,9% 1,1%
Essonne 58 % 1,5% -
Hauts-de-Seine 4,6 % 0,9% -
Parisien 55% 1% -
Seine-Saint-Denis - 1,2% -
Val-de-Marne 4,9% 1,4% -
Val-d’Oise - 0,7% -
Yvelines 0,9% - -
Conclusion

e Le District de Seine-et-Marne se distingue par :

O

Un nombre d’incidents tres élevé (188), juste derriére les Yvelines.
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Un taux de matchs avec incidents (1,6 %) supérieur a la plupart des autres districts.
Une forte proportion de propos injurieux et de coups/brutalités.
Un ressenti négatif des arbitres nettement au-dessus de la moyenne régionale

o LPIFF

Philippe COLLOT informe le Comité Directeur des principaux points abordés lors de la réunion du Comité
Directeur du 31/08/2026.

Effectif licenciés : 106 951 licences sont enregistrées, a date, soit une baisse de 0,33% vs 2025/2026 (-359
licences).

Pratique FUTNET : 2 offres seront mises en place cette saison, 8 journées de championnat ainsi qu’une
déclinaison régionale et départementale de la Coupe de France. Une réunion de présentation avec les
représentants FUTNET des districts aura lieu le 23/09/2026 en visioconférence.

Domaine de Morfondé : le hangar a été livré et il est désormais opérationnel.

Réunions de rentrée des clubs R1 et U18 : ces rencontres sont importantes car elles rappellent les régles
générales d’organisation qui favorisent le bon déroulement des compétitions. Des équipements spécifiques ont
été remis a cette occasion. 27 clubs sur 36 étaient présents.

Formation : un module sera proposé gratuitement au College des Présidents de Club le 26/09. Il pourrait étre
démultiplié si celui-ci donne satisfaction aux participants.

Tirages au sort « Coupe de France » : les prochains tours de la CDF masculines seront effectués les 15 et 29/09
prochains en présentiel au siege de la LPIFF. Les tirages des autres compétitions seront réalisés en
visioconférence sur la période du midi.

Contentieux : un point est fait en séance sur les dossiers en cours.

Situation financiére des clubs : a date, 95% de la somme ont été réglés par 87% des clubs. Les dispositions
réglementaires seront appliquées a compter du 10/09/2026.

AG LPIFF 2026/2027 : 2 AG seront organisées, 'une par voie dématérialisée les 05 et 06/11/2026 (élection des
représentants régionaux aux assemblées fédérales et nomination de nouveaux membres du CD pour combler
les places vacantes) et 'autre en présentiel le 19/12/2026 pour les aspects financiers.

Dotations NIKE : litige sur la commande 2025/2026 de la LPIFF.

4. La Vie du District

e Agenda - Planning des activités

04/09/2026 : Réunion CD 77 au Mée sur Seine.

05/09/2026 : Réunion des Responsables Techniques des clubs (Montry / Cesson)
08/09/2026 : Soirée des Champion(ne)s — Réunion de rentrée a Lésigny.
09/09/2026 : Rentrée du Foot FFF / Labels Fédéraux au Mée sur Seine.

10 au 13/09/2026 : Congrés ANPDF a Pau.

12/09/2026 : Rentrée U10/U11.

14/09/2026 : CD LPIFF.

16/09/2026 : Trophées des Champions (Filles et garcons) a Chelles.

19/09/2026 : Rentrée U8/U9.

25/09/2026 : CD 77 a Montry.

Philippe COLLOT présente les ajustements du Calendrier Prévisionnel 26/27 des activités du Comité Directeur.

Puis, le Comité Directeur entérine la proposition d’Ordre du Jour formulé par le Bureau pour la Soirée du
08/09/2026 :

e OQuverture / Présentation / animation de la soirée (Philippe COLLOT - Cédric GUILLOSO)
e Evolutions réglementaires — rappel création du Championnat U17 — modification de la Pyramide du
Championnat SEN D3 a l'issue de la Saison 26/27 (Nicolas MAKSYMIUK)
e Accompagnementdes clubs 26/27 (Gérard VIVES)
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e Label « Clubs Citoyens » (Jean-Marie RENAUD)

e Projet Club (Diffusion Vidéos FFF) — Présentation du Conseiller en Développement Associatif.
e Réforme du Football des Enfants (Xavier MOPIN)
e Calendrier des formations techniques (Abou KARAMOKO)
e Calendrier des formations arbitrales (Fabien MKELLEB)

e Evolutions des lois du jeu (Thomas VENANT-CABASSET)

e Remise des trophées 2025/2026

o
O

O

Par ailleurs, il ajoute que les partenaires du District seront conviés a la Soirée afin qu’ils puissent se faire

Champion(ne)s de chaque catégorie
Major Arbitres + reconnaissance institutionnelle dans le cadre de la longévité dans la fonction
o Vainqueurs du Challenge Fair-Play

Lauréats de I'Opération « Cartons Verts ».

connaitre des clubs.

Effectifs licenciés a date

Effectif Global 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 13587 13289 2,24% 298
Nouvelles licences 2120 2204 -3,81% -84
Mutations 2682 2945 -8,93% -263
TOTAL 18389 18438 -0,27% -49
SEN G 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 2077 1898 9,43% 179
Nouvelles licences 253 244 3,69% 9
Mutations 631 813 -22,39% -182
TOTAL 2961 2955 0,20% 6
SEN F 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 178 194 -8,25% -16
Nouvelles licences 20 22 -9,09% -2
Mutations 66 43 53,49% 23
TOTAL 264 259 1,93% 5
Jeunes U143 U18G 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 2427 2307 5,20% 120
Nouvelles licences 203 224 -9,38% 21
Mutations 950 974 -2,46% -24
TOTAL 3580 3505 2,14% 75
Jeunes U143 U18F 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 293 346 -15,32% -53
Nouvelles licences 16 38 -57,89% -22
Mutations 113 134 -15,67% -21
TOTAL 422 518 -18,53% -96
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Foot Animation G 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 5395 5204 3,67% 191
Nouvelles licences 926 997 -7,12% -71
Mutations 741 805 -7,95% -64
TOTAL 7062 7006 0,80% 56
Foot Animation F 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 277 288 -3,82% -11
Nouvelles licences 64 74 -13,51% -10
Mutations 43 37 16,22% 6
TOTAL 384 399 -3,76% -15
SEN FUTSAL G 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 88 100 -12,00% -12
Nouvelles licences 8 14 -42,86% -6
Mutations 33 35 -5,71% -2
TOTAL 129 149 -13,42% -20
SEN FUTSALF 26/27 25/26 % Ecart
Renouvellements 7 0 #DIV/0! 7
Nouvelles licences 1 4 -75,00% -3
Mutations 5 2 150,00%
TOTAL 13 6 116,67%

Analyse

L’effectif global passe de 18 438 a 18 389 licenciés, soit une baisse tres légere de 49 licenciés (-0,27 %) mais |l
masque des évolutions contrastées :

Renouvellements : +298 (+2,24 %)
Nouvelles licences : -84 (-3,81 %)
Mutations : -263 (-8,93 %)

Le principal enseignement est que la fidélisation progresse, puisque prés de 300 renouvellements
supplémentaires sont enregistrés. En revanche, a ce stade, cette progression est plus que compensée par la

baisse des mutations et, dans une moindre mesure, des nouvelles licences.

e La fidélisation est le point fort car les renouvellements augmentent de 298 licences, soit +2,24 %.

Plusieurs catégories importantes progressent fortement :

- SENG:+179
- Jeunes U14-U18 G : +120
- Foot Animation G: +191

Ces trois catégories représentent a elles seules +490 renouvellements, la hausse globale est donc portée
essentiellement par le Football Masculin.
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e Le recrutement de nouveaux licenciés est en recul.

Les nouvelles licences passentde 2 204 a 2 120 : -84 (-3,81 %).
La baisse est particulierement forte chez :

- U14-U18F:-57,89 %

- SENFUTSALG:-42,86 %

- Foot Animation F:-13,51 %

- U14-U18G:-9,38%

- Foot Animation G:-7,12 %

Le probléme est donc marqué dans les catégories féminines et le futsal.

e Les mutations sont le principal frein a I’évolution

Les mutations passent de 2 945 a 2 682, soit : -263 (-8,93 %).

Le SEN G est particulierement touché : - 182 mutations, soit prés de 70 % de la baisse globale des mutations.

e Diagnostic général

L'effectif 2026/27 est globalement stable (-0,27 %) a date. Les renouvellements progressent, tandis que les
nouvelles licences et surtout les mutations diminuent. La dynamique masculine reste positive, alors que le
football féminin jeune connait actuellement un recul trés marqué.

En ce début de saison, une stabilité quantitative est a noter vs 25/26. Toutefois, une fragilisation du recrutement
est constatée et un vrai signal d'alerte sur le football féminin jeune.

e Projet de Convention Ethique pour les commissaires du District

Philippe COLLOT présente au Comité Directeur le projet de convention destiné a I’ensemble des commissaires
du District, évoqué lors de la réunion du Bureau du 28/08. Il rappelle que cette convention a pour ambition de
réaffirmer les valeurs qui fondent I'action du District et de contribuer a une gouvernance exemplaire,
responsable et transparente, au service du Football Départemental.

Par sa signature, chague commissaire s’engage a exercer sa mission dans le respect de l'intérét général et des
principes de collégialité, de loyauté, d’assiduité, d’intégrité, d’honorabilité et d’engagement.

Apres un échange entre tous les participants, le Comité Directeur valide le principe et le document présenté. Le
Directeur Administratif précise que la signature des commissaires s’effectuera lors de la remise de la licence et
de la notification relative au contrat d’assurance.

e Ecole des Ambassadrices du Football Seine et Marnais 2026/2027

Les inscriptions a I'édition 2026/2027 vont prochainement étre lancées. Par ailleurs, le Comité Directeur
examine une proposition de I'Equipe Technique Départementale visant a remettre officiellement une
attestation de formation aux participantes, lors d’'un moment de convivialité. Cela favoriserait la fidélisation et
mettrait en avant les féminines ambassadrices.

Le Comité Directeur valide cette proposition. Les attestations seront remises lors de la 1% Session de 'EAFSM
26/27.
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o Affaires financiéres

Accompagnement des clubs pour 2026/2027

Apres examen de la proposition du Bureau, le Comité Directeur entérine 'accompagnement suivant pour les
clubs :

dispositif Service Civique (déja validé) ;

attribution de 2 kits « tournoi Foot Animation » (sous réserve d’homologation) ;
challenge FAIR-PLAY (selon les mémes modalités que 25/26) ;

label Club Citoyen (déja validé) ;

label Club Inclusif (maintien de I'action en cours) ;

label Arbitrage (projet en cours) ;

gratuité des modules de formation pour les participantes a I'Ecole des Ambassadrice 77 ;
participation au Projet FFF « acquisition de mini-buts ».

Le Comité Directeur précise que d’autres accompagnements spécifiques pourront étre mis en ceuvre au cours
de la saison, en fonction de la situation et des partenariats externes en cours.

Réglement de la 1°™ quote-part licences 2026/2027

20 clubs Seine et Marnais sont débiteurs au niveau de la LPIFF pour un montant de 13178,05 €. 12 n’ont pas
engagé d’équipes. L’Article 3.6 du RSG LPIFF sera appliqué a compter du 10/09/2026.

Demande UNAF
Le Comité Directeur prend connaissance d’'une demande de financement d’un jeu de maillots-shorts-
chaussettes pour I'équipe de football de la Section Départementale. Aprés échange entre les participants, le

Comité Directeur valide cette demande et charge le Trésorier Général de solliciter un devis.

Devis

Le Comité Directeur examine et valide les devis, ci-aprés :

e Société METAL DESIGN pour le changement des galets de roue du portail d’acces aux installations de
MONTRY pour un montantde 612 € ;

e Société DIE SECURITE pour le Trophée des Champion-ne-s pour un montant de 734,40 € ;

e Société LSC Couverture pour le nettoyage de I'ensemble des gouttieres des batiments de Montry pour un
montant de 1120,00 €.

Par ailleurs, il examine I'actualisation du devis de la Société RENOVIMMO pour linstallation d’'une main
courante. Le montant s'éleve a 36 228,00 €. Pour rappel, cet investissement permettrait d’accueillir des
rencontres avec du public. Le Comité Directeur demande au Directeur Administratif d’établir une demande de
subvention FAFA.

Philippe COLLOT précise qu’il conviendrait de réaliser également des aménagements afin de séparer I'acces des
spectateurs et des joueurs. |l présente une option étudiée avec la Commission logistique et indique qu’un devis
complet a été demandé, regroupant la mise en béton de la tribune actuelle et 'aménagement pour l'acces du
public.

Le Comité Directeur valide la poursuite de I'étude de ce projet.

o Affaires sportives

Calendrier 2026/2027 des derniéres divisions
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Le Comité Directeur valide les groupes des dernieres divisions sauf U18, U15 et Féminines Seniors, U18F et U15F.

SENIORS D3 Groupe F : retrait de I'équipe de Montereau 3, demande de changement de groupe de AVON, le
Comité valide le changement de groupe.

VETERANS D3 Groupe C : retrait de I'équipe de Pays Bieres. Conformément a I'article 14.8 du R.S.G. (vacance
dans un groupe), le club de PROVINS MJC accéde a cette poule.

Organisation du Trophée des Champions (Féminin / Masculin) du 16/09/2026

Le Comité Directeur remercie le Club de I’AS CHELLES pour la réception de cet événement. Une visite sur site
s’est déroulée le 01/09 afin de fixer les modalités d’organisation a mettre en place (accueil des participant-e-s,
des officiels, gestion des flux, attribution des vestiaires, remise des récompenses).

Les matchs se dérouleront respectivement a :

e 18.45— SENF - SENART-MOISSY / MELUN
e 20.45-SENG — MEAUX / CLAYE-SOUILLY

Apreés analyse de la configuration des infrastructures, du contexte environnemental, le dispositif de prévention
a mettre en ceuvre est arrété (Activation de la Cellule de Veille + Composition de 'Equipe de Sécurité).

Les clubs finalistes seront avisés de l'organisation par le Service Administratif quelques jours avant les
rencontres.

e Vie des Clubs

Ententes 2026/2027

Il est rappelé en préambule que les clubs sollicitant une entente doivent avoir leur situation financiére a jour
vis-a-vis de la LPIFF ou du District.

Rappel de I'Article 11.5 - ENTENTES du Réglement Sportif Général du District :
« En cas de non-renouvellement de I'entente, le club support conservera la place acquise a I'issue de la saison
sportive. »

Le Comité Directeur valide les ententes, ci-aprés.
VETERANS

ALLIANCE 77/REAU

Club support : ALLIANCE 77
Catégorie en entente : VETERANS D2
ALLIANCE 77/REAU

Club support : ALLIANCE 77
Catégorie en entente : VETERANS D4
MAGNY/BUSSY

Club support : MAGNY

Catégorie en entente : VETERANS D4
+45 ANS
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REAU /ALLIANCE 77
Club support : REAU

BUSSY / MAGNY
Club support : BUSSY

55 ANS

CAMPELIENNE / CRISENOY / ARC EN CIEL
Club support : CAMPELIENNE

18

QUINCY/NANTEUIL
Club support : QUINCY
Catégorie en entente : U18 D2

AVONNAISE/FONTAINEBLEAU
Club support : AVONNAISE
Catégorie en entente : U18 D2

PLAINE FRANCE / CLAYE SOUILLY
Club support : PLAINE FRANCE
Catégorie en entente : U18 D3

EMERAINVILLE/LESIGNY
Club support : EMERAINVILLE
Catégorie en entente : U18 D3

17

FONTAINEBLEAU /AVONNAISE
Club support : FONTAINEBLEAU
Catégorie en entente : U17

Ul6

PLAINE FRANCE / CLAYE SOUILLY
Club support : PLAINE FRANCE
Catégorie en entente : U16 D3

EMERAINVILLE/LESIGNY
Club support : EMERAINVILLE
Catégorie en entente : U16 D3

Ul4

PLAINE FRANCE / CLAYE SOUILLY
Club support : PLAINE FRANCE
Catégorie en entente : U14 D4

LESIGNY/EMERAINVILLE
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Club support : LESIGNY
Catégorie en entente : U14 D4

Le Comité ne peut valider I’entente Misy Villeneuve / Villeneuve en U16, le club de Villeneuve étant d’une
autre Ligue (Article 39 RG FFF).

Inactivités totales

NEVOXY SIVRY-COURTRY FOOTBALL CLUB
CHEMINOTS EST PARISIEN

o Affaires Administratives

Commissions / Fonctions

Julie MAILLET : fait acte de candidature pour intégrer la Commission Foot Animation. Transmis au Président de
la Commission pour avis.

Amadou DIARRA : fait acte de candidature pour intégrer la CDA. Aprés avis du Président de la Commission, le
Comité Directeur valide la candidature.

Jonathan VANON : fait acte de candidature pour intégrer la Commission Technique. Transmis au Président de

la Commission pour avis.
Arryson TSHIMANKINDA : fait acte de candidature pour intégrer la Commission Technique. Transmis au

Président de la Commission pour avis.

Reprise des dossiers

Florian SEROUART : fait acte de candidature pour intégrer la Commission féminines. Demande transmise a la

Présidente de la Commission pour avis.
Gérard CEGLIE : souhaite devenir délégué officiel. Aprés avis du Président de la Commission, le Comité Directeur

valide la candidature.

Nomination des Commissions Départementales (suite)

Philippe COLLOT rappelle que la derniere commission restant a nommer est la Commission Technique. Il informe
le Comité Directeur avoir échangé avec le Président pour partager le niveau de participation au sein de ladite
commission.

Considérant sa composition importante, le Comité Directeur décide d‘en réduire l'effectif actuel et de
transmettre un courrier aux commissaires qui n’ont pas démontré une disponibilité suffisante en 25/26, afin de
leur demander un positionnement ferme pour 26/27.

Puis, il procede a la validation de I'effectif suivant :

e Mamadou NIAMBELE (Président)
e Kwado ACHEAMFOUR
¢ Fred ANSELME
e Serge BABET
¢ Steve BERNABE
e Mélanie BESNARD
e Massama CAMARA
e Aswad CHAUVELLIER
e Mathieu CZUPRYNA
e Jimmy FICHER
e Laurent HERPE
¢ Vincent HUDRY
e Jean Luc JUIGNET
¢ Mahajoub KALED
e Eric LACLEF
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https://foot2000.fff.fr/F2000P/club_selection.resultat?JBE_NO=&FLAG_JBE_NO=N&CONTEXT=&PER_CONTEXT=&PER_SQL_SHARED=&PER_SQL_ARGUMENT=&ACTIVATION=0&AFFICHAGE=1&CG_CDGLIGUE=112&CL_DEPT=&CL_LOCA=&CY_REPERE=&TC_COD=&CL_STATUT=AP&FOOTCLUBS_ACCES=&CL_NO=&CL_COD=&CL_NOM=NEVOXY&CL_NOM_ABR=&CP_NO=&SYMID=%04%24ORG%05I%04F2000SANSJAVA%05O%04USR_NO%05555354%04USR_ORA%05JFDIDIER%04%24IMGPATH%05/f2000/img/%04%24APP%05F2000%04%24LGC%051%04%24VIAM%05O%04UTE_TYP_USR%05I%04CG_NO%05112%04CG_NO_LIG%05109%04CG_NO_SUP%05109%04CG_NO_APP%05112%04CG_TYP%05D%04CG_COD%058003%04SA_NO%052026%04CS_DAT_DEB%0501/07/2026%04CS_DAT_FIN%0530/06/2027%04CS_DAT_DEB_DTN%0501/07/2026%04CS_DAT_FIN_DTN%0530/06/2027%04PRF_NO%0552%04APP_NAME%05F2000%04UT_TYP_LIC%05%04%24MSIE%050%04%24SCR%052%04%24%24TMPC%0520260916164615%04%24OS%05Win32%04%24STT%05CLUB%04%24HAB%05%3F%04%24HAB2%05%04%24POP%05O%04PRF_GESTION%05%04%24%24COVER%051%04%24PROCNAME%05%04&RECHERCHE=%5BTAGRECHERCHE%5D

* Gaétan LE THUAUT

e Cédric LOUISET

* Ines MAZEGHRANE

* Fanny MAZEN

e Yacine NAIM

* José QUEIROS-ARAUJO

¢ Abdelhak RAJI

e Abdel Tarek SAKHALI

e Ayman SALMI

e Jérome SOLENTINI

¢ Claudio SUCAMY TUMBA

e Christophe TERNOIR

e Stéphane THIERRY

e Diakharia TIMERA

¢ Arryson TSHIMANKINDA (sous réserve de |'avis du Président de la Commission)
* Mathieu TOXE

e Jimmy VALERIN

¢ Jonathan VANON (sous réserve de I'avis du Président de la Commission)

Membres d’honneur

e Christian COSTE

e William LONGUET

¢ Daniel MALHERBE

e Philippe TETTAMANTI

Représentant du Comité Directeur : Jean-Paul PEYRIN

Modifications aux textes réglementaires 2026/2027 (suite)

Le Comité Directeur valide les reglements, ci-aprés.

Réglement des Championnats (sauf FUTSAL)
Réglement du Critérium + 55 ans

Réglement des CDPME

Annexe 5 du RSG

Annexe Financiere Foot Animation

Réglement Critériums et Plateaux de U9 a U13
Réglement Critériums Espoir de U10a U13

Extension du dispositif des caméras embarquées

Le Comité Directeur a pris connaissance du courrier FFF du 26/08 proposant de doter les instances de caméras
supplémentaires. Le Directeur Administratif répondra favorablement a la proposition.

Gestion Sociale
Ludovic VANTYGHEM informe le Comité Directeur des points suivants :

Une augmentation salariale de 1,5 %, accompagnée d’une augmentation de 0,50 € de la participation employeur
au titre des titres-restaurant, sera proposée. Le Comité Directeur valide cette proposition.

Deux alternants rejoignent le District :

Joshua MOREL, qui assurera les missions de communication / événementiel en bindbme avec Dorothée POTHEE,
ainsi que les missions liées au développement associatif aux cotés de Lionnel INJAI.
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Maéva CLIE, qui prendra en charge les questions juridiques, en lien avec les Commissions concernées.

Raphaél URAS a quitté le District et Lionnel INJAI prendra ses fonctions a compter du 7 septembre 2026.
Le dossier concernant Tony DOS SANTOS ALVES est toujours en cours de traitement.

Les nouveaux horaires administratifs sont en vigueur depuis le ler septembre 2026, de 9h30 a 17h30, avec une

pause méridienne.

5. Courriers regus nécessitant une information du Comité Directeur

Externe

16/07/2026 : SDJES. Septembre Bouge 2026.

04/08/2026 : Colloque « Sport et Citoyenneté dans les territoires ».

20/07/2026 : Inauguration terrain de football a Claye-Souilly.

27/08/2026 : IEFF. Convocation Conseiller en Développement Associatif (CFCEDA).
LPIFF

05/08/2026 : planning prévisionnel des réunions du CD LPIFF.

10/08/2026 : relevé financier au 30/06/2026.

11/08/2026 : réunion de coordination ETR élargie du 03/09/2026.

21/08/2026 : niveau de désignation des compétitions régionales 2026/2027.
23/07/2026 : Calendrier prévisionnel des formations du District.

24/08/2026 : Rentrée du Foot FFF.

01/09/2026 : tarifs et bons de formation 26/27.

FFF/LFA

10/07/2026 : notice d’accompagnement des dispositifs d’aide au Football Féminin.
14/08/2026 : réunion de présentation de la rénovation de la pratique des enfants.
24/08/2026 : Projet Club.

25/08/2026 : Séminaire engagement.

26/08/2026 : extension du dispositif des caméras embarquées.

27/08/2026 : dispositif « Bonus Exploit » - Coupe de France Crédit Agricole.
02/09/2026 : Rentrée du FUTSAL 2026.

02/09/2026 : copie d’un courrier adressé aux clubs pilotes « Nouveau Label ».
Clubs

08/08/2026 : US TORCY. AR décision d’appel.

15/08/2026 : US LAGNY. Candidature Finale FUTSAL.

18/08/2026 : PONTHIERRY US. Signalement départ collectif.

21/08/2026 : ST MARD AS. Critérium 55 ans.

04/09/2026 : JFC GOUAIX. Changement de Présidence.

6. Comptabilité

Gérard VIVES informe le Comité Directeur des points, ci-apres.

Relevé 57

A ce jour, 28 clubs n’ont pas encore réglé le relevé concernant le solde de fin de saison derniére.

- 3 Clubs >a 2000€
- 2Clubs >a 1000€
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- 6 Clubs >a 500€
- 5Clubs >a 200€
- 12 Clubs <a 200€

Une derniére relance sera faite avec une date butoir fixée au 18/09/2026 a 12h00.
Bilan 2025/2026

Tous les éléments ont été transmis au Cabinet Bizouard pour préparation du bilan final de la saison 2025/2026.
Lénaick BOYER sera présente la semaine prochaine a Montry afin de boucler les derniers détails du bilan.

Budget prévisionnel 2026/2027

Une réunion est prévue le 07/09 avec la Comptable, le Trésorier, le Trésorier Adjoint et le Président afin de
finaliser le budget 26/27.

Projet de gestion des notes de frais des arbitres

Gérard VIVES et Philippe COLLOT présentent au Comité Directeur ce projet proposé par la Société Elias PARCET
El qui vise a automatiser la gestion des indemnités transmis par les arbitres : saisie de la fiche via une application
mobile/PC, transmission automatisée dans le logiciel comptable, vérification de la conformité parla comptabilité
et déclenchement de I'indemnité. Ces nouvelles modalités de traitement permettent de passer d’'une charge de
travail de 20h actuellement, a 30'.

Le co(it du projet représente :
- 8500 € pour la création de I'application (durée d’élaboration du projet évaluée a 6 mois) ;

- 99 €d’abonnement par an au Play store ;
- 1x25€ pour Google.

Apreés échange entre les participants, compte-tenu des bénéfices apportés, le Comité Directeur approuve la mise
en place de ce projet.

7. Technique

Abou KARAMOKO informe le Comité Directeur des points, ci-apres.
Football féminin

¢ Souhaite la mise en place d’'un Centre de perfectionnement U16F / U17F / U18F, en supprimant les catégories
U12F / U13F / U14F, afin de se rapprocher du fonctionnement mis en place dans les autres secteurs.

* Souhaite également la création d’un Centre d’Initiation Secteur destiné aux jeunes filles non licenciées, avec
une démarche de recrutement directement dans les écoles.

* Propose la reprise du dispositif Fillofoot, dans la méme optique, afin d’identifier parmi les plus jeunes filles de
potentielles joueuses. Il est proposé d’organiser deux ou trois dates au cours de la saison.

e Demande la possibilité d’intégrer, dans la nouvelle formule de la formation CFI U6/U9, un membre de la
Commission Féminine ainsi qu'un membre de la Commission Foot Animation.

Le Comité Directeur valide le principe. CFl U6/U9: cette disposition ne doit pas entrainer un colt
supplémentaire.

PPF
¢ Le lancement du PPF U12G a eu lieu mercredi dernier sur trois sites, malgré un manque de collaboration de

certains clubs pour permettre la participation des joueurs.
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e Les prochaines journées sont programmées comme suit :

U15G : 9 septembre 2026
U14G : 16 septembre 2026
U15F : 23 septembre 2026

Dotations « Foot a I’école »

Une question est posée au trésorier concernant la réception des dotations « Foot a I’école » : une seule dotation
a été recgue a ce jour. Il conviendrait de relancer la Fédération concernant les dotations restant a recevoir.

All Star Games
Propose de relancer les All Star Games cette saison. Le Comité Directeur valide cette reconduction.
Statut et formation des éducateurs

Un rappel est effectué concernant la saison en cours : pour certaines divisions de championnat, a partir de la
D1, les clubs ont I'obligation de renseigner sur Footclubs I’éducateur référent en charge de I'équipe.

Compte tenu de I'évolution du statut de I'’éducateur, une journée de formation DF Coach Jeunes a été mise en
place :

J1:21 septembre 2026

J2: 19 octobre 2026

Lieu : Le Mée-sur-Seine

Concernant la formation CFl U6/U9 — nouvelle formule, celle-ci sera organisée in situ, avec une capacité
maximale de 36 stagiaires, et s’adressera a un public d’application U6/U9.

8. Arbitrage

Fabien MKELLEB informe le Comité Directeur des points, ci-apres.

La commission a appris avec une grande tristesse le décés de Claude, dont I'engagement et la présence ont été
une source d’'inspiration pour tous. Ses contributions resteront gravées dans nos mémoires. Nous adressons nos
plus sinceres condoléances a sa famille et a ses proches. Une minute de silence a été observée en sa mémoire
lors de notre premiére réunion de la CDA.

Situation actuelle des arbitres

o Effectif total : 133 arbitres désignables.
¢ Indisponibilités enregistrées : 38 arbitres, a prendre en compte pour les prochaines désignations.

Stage de rentrée des arbitres

Le stage de rentrée, organisé a I'occasion du début de la nouvelle saison, s'est déroulé dans de trés bonnes
conditions. La CDA tient a remercier chaleureusement le District pour la prise en charge des repas, qui a
largement contribué au bon déroulement et au succés de cet événement.

Réunion du CRA - Vendredi 11 septembre 2026

La réunion du CRA s’est tenue a la Ligue de Paris. Elle a permis de faire un point sur 'organisation de la saison
ainsi que sur les prochaines étapes a mettre en ceuvre.
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Projet « Label Arbitrage »

Le Comité Directeur remercie la CDA pour cette proposition et charge Franckie MESSAOUD, Jean-Marie
RENAUD et Gilles TANNIER d’analyser le dossier et de présenter un retour lors de la prochaine réunion.

Planning des activités de la CDA

Le Comité Directeur valide le calendrier des activités de la CDA.

Prochaines étapes

¢ Mise a jour réguliere des indisponibilités des arbitres.

¢ Organisation des prochaines désignations en tenant compte des disponibilités communiquées.

* Préparation des prochains stages et actions de formation.

9. Questions diverses / Tour de table

Nicolas MAKSYMIUK :informe le Comité Directeur qu’une nouvelle version du Journal du District va étre lancée,
I’'ancienne devenant trés prochainement obsoléte. Une étude est menée sur trois IA, dont MISTRAL qui est
francaise et jugée la plus sécurisée au niveau RGPD. Il est rappelé aux membres assurant les permanences du
week-end qu’une adresse mail est dédiée pour signaler les incidents graves a la FFF.

Ludovic VANTYGHEM : informe qu’une relance a été effectuée pour le dossier de la téléphonie et souhaite un
bon rétablissement a Jean-Marc ELIASY.

Christiane CAU : informe qu’elle va procéder au lancement des inscriptions pour les permanences
téléphoniques.

Gilles TANNIER : informe le Comité de grosses difficultés de communication avec la nouvelle municipalité
d’Ozoir.

Abdelhak RAJI : s’excuse pour ses absences liées a un séjour a La Réunion et indique qu’il sera beaucoup plus
disponible a partir de fin novembre.

Philippe COLLOT : suite a la disparition de Claude ADAM, eu égard a son indéfectible investissement au service

de I'arbitrage Seine et Marnais, propose au Comité Directeur de lui rendre hommage en baptisant le Bureau de
la CDA « Espace Claude ADAM ». Le Comité Directeur approuve cette proposition.

Fin de la réunion : 22h20.

Prochaines réunions

Bureau Directeur : 07/10/2026 en visioconférence.
Comité Directeur : 25/09/2026 a Montry.

Président de Séance : Philippe COLLOT.

Secrétaire de Séance : Jean-Francgois DIDIER

Réunion du Comité Directeur du 04/09/2026 - N° 1 Saison 2026/2027



